La duracion del contrato, entre .......cccicicrcrcrrrrrerersrernrane. (la empleada), con fecha de

nacimiento ..., , con pasaporte de nacionalidad ..........cccciciinie #
.......................... ;Y e (€1 @mpleador), portador de pasaporte de
nacionalidad ........ccocccveviniivenans - , es desde el (fecha)........civcievernnnens
hasta el (fecha)........ccovevernenens inclusive.

I. A. Mientras dure este contrato, la principal responsabilidad de (la empleada) cccveririrrmrarrariernransasans ,
sera la de cuidar y supervisar a los hijos de (el empleador) cicusrersirsrrasmnrrssrarain. , Y sefiora. Dicho

Servicio incluird, pero N0 €Stard lIMILAAO @, ...cccocv ittt et e s et e st e e ste e sreenessaessaeenessaeeteas

problemas del hogar.
B. La empleada no /si deberd efectuar tareas secundarias como limpieza de la casa, lavanderia,
planchado, cocina, cuidado de mascotas o jardineria.

II. La empleada acuerda no trabajar para ninguna otra persona en los Estados Unidos mientras dure este
contrato.

ITI. A. Por los servicios del empleado, (el empleador) .......ccoccoieiiieiniin e .deberd proveer:
1. Un salario por hora de USD (monto) ......ccccceceeee . (ddlares estadounidenses) por un minimo de 35
horas y un maximo de 40 horas semanales.
2. El tiempo de trabajo que exceda las 40 horas semanales se abonara en USD (monto)................... . la
hora.
3. Comida y alojamiento en la residencia de los mismos.
4. Boleto de ida y vuelta para el empleado; Buenos Aires-(destino).........c......... , -(destino)......ccc.c... -
Buenos Aires, para retomar las actividades habituales en el pais de residencia (Argentina).
5. Seguro de salud de (empresa).......ccccccevveeecnneenne. P , que vence el
(fech@)..cccoooviicie , para cubrir gastos de salud.
Iv. La version oficial de este contrato debera ser su version en inglés. Una traduccién no oficial al

espafiol le sera provista al empleado sdlo para su informacion.

Firma Empleador Firma Empleada



The term of this contract between ... e, (the employee), DOB

..................... , holder of (nationality)......ccciciiiiiiiinicnas passport  #ovicvicviciicivesre v s snaes
and.....cocicriire (the employer), holder of (nationality).........cocrirveverananns passport #
................................. , is from (date) ...........c.crrveeenthrough (date) ....ieiaieieieiy, inclusive.

I. A. During the term of this contract, (employee) .cvcrierimrsmrasrariarsnrassassassaransass ‘s primary

responsibility will be to provide
....................................................... services for (the employer) ................cu.ee..e...... @nd wife. Such
services will include, but not be limited O, ....ccceiiiiic s

B. The employee will not have secondary duties such as house cleaning, laundry and ironing,
cooking, pet care, and light yard work.

II. The employee agrees not to work for anyone else in the U.S. during the term of this contract.
III. A. In exchange for the employee’s services, (the employer).......ccccoiiiiiiiniiicinennieen . will provide:
1. Asalary of USD .................. per hour for a minimum of 35 hours and a maximum of 40
hours per week.
2. Any time in excess of 40 hours per week shall be paid at the rate of USD .......ccccecvenenes
per hour.
3. Room and board in the employers’ residence.
4. A round-trip ticket for the employee from Buenos Aires - ................ [ e -
Buenos Aires to return to normal activities in the country of residence (Argentina).
5. A health insurance (company) ....cc.coeueeiieineinnnn R , expiring on
(date) .oeeeeeevieieen to cover health expenses.

Iv. The controlling version of this contract shall be the English language version. The informal Spanish
translation is provided for the employee’s information only.

(Employer) (Employee)



