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CHƢƠNG TRÌNH TRAO ĐỔI CHUYÊN VIÊN 

 

 

 

“Chương trình trao đổi chuyên viên cấp trung giữa Việt Nam và Hoa Kỳ: Học hỏi lẫn nhau 

để nâng cao năng lực kinh tế trong khuôn khổ đối tác giữa doanh nghiệp và chính phủ” 

 

Trung tâm Dịch vụ Công 

Trường Hành chính Mark O. Hatfield 

Đại học Portland State University 

Thành phố Portland, Bang Oregon 
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Hướng dẫn 

Chương trình Trao đổi Chuyên viên  

 

Chƣơng trình Trao đổi Chuyên viên là một trong số nhiều chƣơng trình trao đổi cấp chuyên viên 

do Cục Văn hóa Giáo dục thuộc Bộ Ngoại giao Hoa Kỳ tài trợ. Chƣơng trình Trao đổi Chuyên 

viên đƣa các nhà lãnh đạo tiềm năng từ khắp thế giới tới Hoa Kỳ trong một chƣơng trình học 

bổng tập trung ngắn hạn nhằm giúp họ mở rộng lĩnh vực chuyên môn của mình. Học viên tham 

dự chƣơng trình học bổng sẽ đƣợc thực tập tại các tổ chức phi lợi nhuận, các doanh nghiệp tƣ 

nhân và cơ quan chính phủ trên khắp nƣớc Mỹ để trực tiếp học hỏi cách ngƣời Mỹ giải quyết 

những vấn đề trong lĩnh vực chuyên môn của mình. Ngoài cơ hội hiểu biết sâu sắc hơn về xã hội 

Mỹ, những ngƣời nhận học bổng còn có thể xây dựng cho mình một mạng liên kết đồng nghiệp 

rộng rãi với các đồng nghiệp mới ở Hoa Kỳ cũng nhƣ các đồng nghiệp khác trong chƣơng trình 

học bổng. Giai đoạn hai của Chƣơng trình Trao đổi dành cho Chuyên viên sẽ đƣa các chuyên 

viên Mỹ đƣợc lựa chọn ra nƣớc ngoài để thực hiện các chƣơng trình chung với các học viên 

nƣớc ngoài đã tham gia chƣơng trình. 

 

Trung tâm Dịch vụ Công thuộc Trƣờng Hành chính Mark O. Hatfield của Đại học Portland State 

University phối hợp cùng với Công ty Phát triển Năng lực Tổ chức, Phái đoàn Ngoại giao Hoa 

Kỳ tại Việt Nam và các tổ chức đối tác khác ở Việt Nam và bang Oregon thực hiện Chƣơng trình 

Trao đổi Chuyên viên tại Việt Nam với trọng tâm là Nâng cao Năng lực Kinh tế, bao gồm cả 

hiện đại hóa nền kinh tế và áp dụng những thông lệ tối ƣu của thế giới.  

  

Chƣơng trình nhằm cung cấp cho học viên những kiến thức và kỹ năng về những điều kiện thúc 

đẩy sự tham gia mạnh mẽ và thành công hơn trong nền kinh tế toàn cầu. Những ứng viên đƣợc 

lựa chọn sẽ đóng một vai trò chủ động trong hiện đại hóa nền kinh tế Việt Nam cũng nhƣ trong 

việc áp dụng những thực tiễn tối ƣu của thế giới. Các chủ đề ƣu tiên sẽ tập trung vào nâng cao 

năng lực trong một nền kinh tế thị trƣờng: tăng cƣờng hội nhập vào các thị trƣờng toàn cầu; tính 

minh bạch và trách nhiệm giải trình ở doanh nghiệp và chính phủ; các mối liên kết giữa các điều 

kiện thúc đẩy tinh thần kinh doanh và thị thƣờng tự do; các tiêu chuẩn quản trị hiệu quả; quan hệ 

đối tác nhà nƣớc-doanh nghiệp; phát triển kinh tế hòa nhập và bền vững; và trách nhiệm xã hội 

của doanh nghiệp.  

 

Mục tiêu của Chương trình  

 

– Tăng cƣờng hiểu biết lẫn nhau và thúc đẩy các mối quan hệ đối tác bền vững cùng có lợi 

giữa các chuyên gia và tổ chức chủ chốt của Hoa Kỳ với các đồng nhiệm tại Việt Nam;  

 

– Cung cấp cho các chuyên viên cấp trung của Việt Nam cơ hội mở mang kiến thức về những 

thông lệ và phƣơng pháp kỹ thuật của Hoa Kỳ trong lĩnh vực chuyên môn của mình, tìm hiểu 

về các nguyên tắc và thông lệ quản trị ở cả các cơ quan công quyền và xã hội dân sự ở Hoa 

Kỳ, đồng thời hiểu biết sâu sắc hơn về xã hội, văn hóa và con ngƣời Mỹ;  

 

– Cung cấp cho các chuyên viên của Mỹ cơ hội trao đổi nghiệp vụ với các đồng nhiệm Việt 

Nam và hiểu biết sâu sắc hơn về thông lệ chuyên môn, xã hội và văn hóa Việt Nam.  
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Các hoạt động trong chương trình  

Hai nhóm học viên Việt Nam sẽ tham dự khoảng bốn tuần tại Hoa Kỳ. Nhóm đầu tiên sẽ sang 

vào mùa Xuân 2012, tiếp theo là nhóm thứ hai vào mùa Thu 2013. Chƣơng trình sẽ bắt đầu ở 

Oregon với việc phân bổ học viên tới các tổ chức đối tác và các hoạt động liên quan, tiếp theo là 

Hội nghị Toàn thể Chuyên viên tại thủ đô Washington, DC. Sau mỗi chuyến thăm đó, hai nhóm 

học viên Hoa Kỳ sẽ sang thăm Việt Nam hai tuần để làm việc với các đồng nhiệm Việt Nam tại 

cơ quan và cộng đồng của họ.  

Lịch trình 

Các mốc quan trọng Các hoạt động then chốt  

15/12/2012  Hạn nộp hồ sơ  

12/2012-01/2013  Hội đồng tuyển chọn xem xét hồ sơ  

01/2013  Phỏng vấn các ứng viên vƣợt qua vòng sơ tuyển  

02/2013  Thông báo kết quả lựa chọn chính thức và dự bị  

04/2013  Hƣớng dẫn trƣớc khi lên đƣờng cho Nhóm 1  

04-05/2013  Nhóm học viên Việt Nam đầu tiên sang Hoa Kỳ  

08-11/05/2013  Hội nghị Toàn thể Chuyên viên tại Washington, DC  

08-09/2013  Nhóm học viên Hoa Kỳ đầu tiên sang Việt Nam  

10/2013  Hƣớng dẫn trƣớc khi lên đƣờng cho Nhóm 2  

10-11/2013  Nhóm học viên Việt Nam thứ hai sang Hoa Kỳ 

6-9/11/2013  Hội nghị Toàn thể Chuyên viên tại Washington, DC 

01/2014  Nhóm học viên Hoa Kỳ thứ hai sang Việt Nam  

 

 Điều kiện tham dự  

Học viên sẽ đƣợc lựa chọn dựa trên năng lực chuyên môn, kinh nghiệm, tiềm năng lãnh đạo và 

cam kết đối với việc tăng cƣờng hiểu biết lẫn nhau giữa nhân dân Hoa Kỳ và Việt Nam. Mƣời 

sáu học viên Việt Nam sẽ đƣợc lựa chọn trong một quá trình cạnh tranh, công khai, dựa trên 

thành tích cá nhân. Chƣơng trình đặc biệt khuyết khích  các ứng viên từ tất cả các tỉnh, các cộng 

đồng khó khăn và thiệt thòi, các dân tộc ít ngƣời nộp hồ sơ. Việc tuyển sinh và lựa chọn sẽ do 

Đại học Portland State University cùng các đối tác Mỹ và Việt Nam phối hợp thực hiện. 
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Các ứng viên Việt Nam ít nhất cần đáp ứng các tiêu chuẩn sau:  

 Có kiến thức và quan tâm về nâng cao năng lực kinh tế vì một Việt Nam tốt đẹp hơn;  

 Tập trung nghiên cứu về tăng cƣờng hội nhập vào các thị trƣờng toàn cầu; tính minh bạch 

và trách nhiệm giải trình ở doanh nghiệp và chính phủ; các mối liên kết giữa các điều 

kiện thúc đẩy tinh thần kinh doanh và thị thƣờng tự do; các tiêu chuẩn quản trị hiệu quả; 

quan hệ đối tác nhà nƣớc-doanh nghiệp; phát triển kinh tế bền vững và hòa nhập; và trách 

nhiệm xã hội của doanh nghiệp;  

 Có kinh nghiệm và/hoặc tiềm năng lãnh đạo;  

 Có bằng Cử nhân (hoặc tƣơng đƣơng);  

 Có khả năng lý giải rành mạch các mục tiêu chuyên môn và mục tiêu tham dự chƣơng 

trình của mình, đồng thời lý giải đƣợc kinh nghiệm từ chƣơng trình trao đổi này sẽ đƣợc 

áp dụng nhƣ thế nào vì một tƣơng lai tốt đẹp hơn cho Việt Nam;  

 Có 5 năm kinh nghiệm làm việc với các mức độ trách nhiệm ngày càng tăng;  

 Có các kỹ năng đa văn hóa và kinh nghiệm hoặc tiềm năng giao tiếp trong một môi 

trƣờng đa văn hóa;  

 Có thể tham dự chƣơng trình ở Hoa Kỳ vào mùa Xuân 2013 (04-05/2013) hoặc mùa Thu 

2013;  

 Đủ điều kiện nhận visa J-1;  

 Cam kết trở về Việt Nam sau khi kết thúc chƣơng trình;  

 Nói và viết Tiếng Anh thành thạo; và  

 Đã có hoặc có thể đƣợc cấp hộ chiếu có giá trị ít nhất đến 2014 hoặc sau đó.  

Các ứng viên đủ tiêu chuẩn không tham dự đƣợc khóa mùa Xuân 2013 sẽ đƣợc ƣu tiên chọn vào 

khóa mùa Thu 2013.  

Hướng dẫn chung  

 Nộp hồ sơ dự tuyển qua mạng trƣớc thời hạn 15/12/2012.  

 Trả lời tất cả các câu hỏi trong hồ sơ bằng Tiếng Anh.  

 Ghi tên đầy đủ giống nhƣ trong hộ chiếu.  

 Cung cấp thông tin liên lạc đầy đủ.  

 Nếu câu hỏi bắt buộc (có dấu *) mà bạn không có câu trả lời, vui lòng điền N/A (not 

applicable).  

 Ghi lại các câu trả lời trên hồ sơ vào một file dạng Word để lƣu giữ.  

Các giấy tờ bắt buộc khác  

 Một bản sơ yếu lí lịch  

 Một thƣ giới thiệu (bằng Tiếng Anh) từ cấp trên hoặc một đồng nghiệp trong cùng lĩnh 

vực chuyên môn  
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Hướng dẫn nộp hồ sơ 

Thời hạn nộp hồ sơ là 15/12/2012  

Hồ sơ chỉ có thể nộp trực tuyến tại địa chỉ website: http://www.pdx.edu/cps/us-state-department-

professional-fellows-program 

 

http://www.pdx.edu/cps/us-state-department-professional-fellows-program
http://www.pdx.edu/cps/us-state-department-professional-fellows-program

