Kiitiiphanelerin Dostlara ihtiyac1 Var:
Kiitiiphane Dostlar1 Grubu olusturmak veya iiyesi bulundugunuz grubu
canlandirmak icin bir yardim paketi

Giris

Kiitiiphane Dostlar1 nedir? Kiitiiphane Dostlar1 grubu, kiitiiphanelerini seven ve katki saglayan
bireylerden olusur. Genelde kiitiiphane biit¢eleri yeterli kitap koleksiyonu ve hizmet
saglayamayacak kadar az oldugu i¢in, Dost gruplar1 para toplarlar ve yerel yetkili kisileri,
kiitiiphanelerinin daha fazla biit¢eye ihtiyact oldugu konusunda haberdar ederler.

Kiitiiphanenizin bir Dost grubu yoksa ya da siz kiitiiphaneniz i¢in bir Dost grubu kurmaya 6n
ayak olmak isteyen bir kiitiiphane dostu iseniz dogru yere geldiniz. Bu 6zel yardim paketi, her
tiirden Dost gruplarinin kurulmasina yardime1 olacaktir.

Dost gruplar kiitiiphanelere nasil yarar saglayacak? Bu gruplarin yardimryla kiitiiphanelerin
halka hizmet etmek i¢in imkanlar1 genisleyecek. Dost gruplari para toplama programlari ve
etkinlikleriyle, goniilliiler ve programa katki saglayanlar ile aracilik yoluyla gelen para
bagislariyla kiitliphanenin kapasitesini genisletir. Bununla birlikte, hibe almaya c¢alisan her
kiitiiphane, kiitiiphaneyi kullanan ve ondan yararlanan insanlardan elle tutulur destek alabildigini
gosterebilirse bu hibeyi elde etmek i¢in daha avantajli olacak.

Politik agidan, Dostlar her tiirlii kiitiiphane i¢in olduk¢a dnemli ve etkilidir. Bir dost her zaman
bir yandastir! Dostlar, ugruna miicadele etmek istemedikleri bir varliga zaman ve emek harcamaz
ve mali destek saglamazlar. Burada bu varlik kiitiiphanedir. Kiitiiphanenizin boyle bir destege
ihtiyaci oldugunda, bu zorlu gorevi en iyi sekilde tamamlayabilen grup Kiitiiphane Dostlaridir.

Dost Grubu Kurmaya Karar Verme

Dost gruplari, kiitliphaneleri i¢in ¢ok c¢esitli gorevler listlenmelerine ragmen, Bir Dost grubu
kurarken, Dost grubundan neler beklendigi konusunda, kiitliphane yonetiminin ve olasi1 Dostlarin
hemfikir olmalarinin 6énemi biiyiiktiir. Pek cok Dost grubu, kiitiiphaneler icin ¢ok sey ifade eden,
kiitiiphane destek¢ilerinin kiitiiphane yararina "elle tutulur" bir seyler yapma isteginden ortaya
cikiyor. Ya da, talep arttig1 ve biitce azaldigi icin kiitiiphane hizmetleri karsilamakta yetersiz
kaldigindan dolay1 olusuyor. Bir kiitiiphane destek grubunun hem maddi hem de manevi
faydalarin1 kavrayan onsezili kiitliphane yoneticileri, baz1 gruplarin kurulmasina kendileri 6n
ayak oluyorlar.

Dost gruplar kiitiiphaneye hizmet etmekteki gorevlerini 6nem sirasina gore diizenlemeye
caligirlar ve ilk olarak oncelikli hizmetlere odaklanirlar. Bu yiizden, yeni bir Dost grubu kurmaya
calisirken kiitiiphanenin ve yeni Dostlarin, igbirligi i¢inde, en fazla neye ihtiya¢ duyulduguna
karar vermeleri bir hayli yararh olacaktir. Dostlarin gorevi ne olacak? Asagidaki ihtimalleri bir
diistiniin:

= Para toplama



= Kiitliphane reklam ve tanitimi

= Kiitliphane haklarini1 savunma

= Yeni bina veya biitgede artig gibi acil ihtiyaglar

= Kiitliphane vakfi olusturma

»  Giiglii bir kiitliphane goniilliiler birligi olusturma

Tabi ki, ¢ogu Dost grubu, acil ihtiyaca gore degisen ol¢iilerde biitiin bunlarin hepsini yapiyor.
Ancak, biitlin bu amaglar1 gz 6niinde bulundurursaniz, yeni Dost grubuna aldiginiz iiyeler grup
icin daha verimli olabilir, ¢iinkii; bu gorevler iizerinde diistinmek ve onlara dncelikler vermek
gerceklestirmeye ¢alistiginiz seyi daha iyi anlamanizi saglayacaktir.

Baslarken

Bir Dost grubu olusturmak i¢in biraz zaman, enerji ve bilgi gerekir. Ilk seferinde grubunuzu
dogru sekilde olusturmak icin gerekenleri yapmak, aceleye getirip biiyiik hatalar yapmaktan daha
iyidir, ¢iinkii her seyi toparladiktan sonra sizin rasgele yaklagimlariniz yiiziinden bu isten soguyan
insanlar1 tekrar grubunuza katilmaya ikna etmek aylar veya yillar harcamanizi gerektirebilir.

Yeni bir Dost grubu kurarken dikkate alinmas1 gereken konulardan bazilari:

= Fiilen yonetimle ilgili islerin biiyiik cogunlugunu yapacak ve genelde fiziki emek sarf
edecek iiyelerden olusan bir ana (idari) Dost grubu gelistirme — bu ana grup, calismalari
icin ciizi bir maasg alabilir.

= Dostlar ve Kiitiiphane yonetimi arasindaki ayr1 ayr1 gorevleri ve yetkiyi ¢cerceveleyen
yazili faaliyet anlagsmasi gelistirme

» Hizmet i¢in amag olusturma ve Oncelikleri belirleme

» Upyelik, gelisim, programlar, reklam ve tanitim, kiitiiphane haklarmi savunma gibi
kurullar1 kapsayan bir uygulama yapis1 gelistirme

= Uyeler i¢in aidat yapisi gelistirme

» Uyelik kabulii kampanyasi gelistirme

Yukaridaki amaclar cesaret kirici olabilir, ama; bunlar bagarili bir Dost grubunun énemli yapisal
parcalaridir. Bu amaglar teker teker ele alindiginda her birinin gerceklestirilmesi gayet
miimkiindiir ve her birinin dikkate alinmasi yeni grubunuzun dogru yolda ilerlemesini
saglayacaktir.

Ana Grup Gelistirme (icra Kurulu)

Grubun ilk icra kurulu olan kiitliphane destekgileri ana grubu tarafindan yeni bir Dost grubu
kurulacak. Uyelik kampanyasi baslatilmadan dnce yapilacak ¢ok sayida 6n hazirlik oldugundan,
yapilacak islerin, basarili olmak icin ¢ok azimli olan kii¢ciik ama ¢aligkan bir grupla paylasilmasi
daha anlamli olur.

Kiitiiphaneniz i¢in bir Dost grubu olusturmak isteyen bir kiitliphane yoneticisi iseniz civarinizda
veya tiniversite sinirlari iginde kiitliphanenizi desteklemeleriyle ve is kabiliyetleriyle taninan
kisilere miiracaat etmek daha akillica olacaktir. Eger bir Dost grubunun kiitiiphanenin



gelismesine ve/veya hizmet alaninin geniglemesine yardimei olacagini bilen stirekli bir kiitiiphane
kullanicis1 veya destekgisi iseniz, kiitiiphane yoneticisini bilgilendirin ve onu da sizin yaptiginiz
gibi Dost grubu gelistirmek i¢in ¢alismaya davet edin. (ya da bir kiitliphane personeli temsilciligi
teklif edin)

Grubu hayata gecirmek isteyen ve bunu basarabilecek olan bes ila on destekciyle birlikte bir
toplant1 diizenleyin. Yukaridaki listede bulunan amaclar1 gézden gegirin ve bunlarin kim
tarafindan ve nasil uygulamaya gegirilecegi iizerine diisiiniin. Baz1 amaglar es zamanli olarak
yapilabilir ama bazilari sirayla yapilmak zorundadir. Ornegin; genis tabanli bir iiyelik kabulii
kampanyas1 baglamadan 6nce ana grubun kurulmasi gerektigi agiktir. Yukarida listelenen amaglar
nispeten ardisik olarak siralanmistir ve bu amaglar1 yukarida sunulan sirayla yerine getirmek daha
yararli olacaktir.

Yeni ve oldukga zorlu girisimlerdeki basarisizliklar, kisini baglangictaki azmini yitirmesinden
kaynaklanir. Bu yiizden, ana kurulun {iyeleri olarak uzun siire is yapacagini bildiginiz kisileri
gruba dahil etmek ¢ok dnemlidir. Ayrica, ana grubunuz ilk iiyelik kampanyasini baglatmaya
hazir olana dek iki haftada bir ya da ayda bir toplanti diizenlemek de biiyiik 6nem tasir. Yapmaya
calistiginiz seylerin 6nemli oldugunu unutmayin ve grubunuza bunu hatirlatin ki her zaman
sorumluluklarinin bilincinde olsunlar.

Dostlar ve Kiitiiphane Arasindaki Resmi Faaliyet Anlasmasi

Nasil yani? Bunu yaziya dokmeye gercekten ihtiyacimiz var mi1? Zaten hem Dostlarin hem de
Kiitliphanenin ulagsmaya ¢alistig1 hedef, kiitliphane servislerinin gelistirilmesi ve ¢ogaltilmasi
degil mi? Hepinizin ayn1 hedefe odaklandigi muhakkak ama bu hedefin nasil en iyi sekilde
gerceklestirilecegi genellikle birgok Dost ve Kiitliphane arasindaki baglar1 koparan bir konudur.
Ornegin; Dostlar ¢ocuklarm kitap okumalarini saglamay1 halk kiitiiphanesinin en énemli hizmeti
olarak goriirler ve kiitiiphanene bile bu fikre katilabilir! Ancak durumdan sehir yonetimi haberdar
olmus ve bu hizmete iyi bir biit¢e ayirmis olabilir. Oysaki kiitliphane genclere yonelik program
yapmak konusunda ¢ok isteklidir ama Kiitiiphanenin bu programa ayrilan biitcesi yoktur.
Dostlarin parasi nasil degerlendirilecek? Resimli kitap mi1 alacaklar yoksa gencler i¢in program
mi1 diizenleyecekler? Buna kim karar verecek?

Dost grubunun parasinin ve zamaninin nasil degerlendirilecegi konusundaki anlagmazliklar kadar
hicbir sey Dostlar ve Kiitliphane arasindaki bagin kaginilmaz bir sekilde kopusuna sebep
olmamigtir. Tabi ki en iyi ¢calisma diizeni, kiitliphanenin ihtiyaglar1 ve Dostlarin bu ihtiyaglari
karsilamak i¢in neler yaptig1 konusunda, Kiitiiphane ve Dostlarin birbirlerini siirekli haberdar
etmeleridir. Kiitliphane miidiirii ya da gérevlendirdigi memur Dostlar icra kurulu toplantilarina
katilmalidir. Bunun yani sira, Dostlar her zaman kiitliphanenin planlama siirecine katilmaya davet
edilmelidir. Dostlarin, kiitiiphanenin ihtiyaclarini ve hedeflerini anlamalarina yardimei olacak en
etkili sey stratejik bir plan diizenlemek i¢in birlikte ¢alismaktir. Bdyle olunca, kaynaklarin nasil
kullanilacag1 konusundaki fikir anlagsmazliklar1 azalacak ve Dostlarin hedefleri kiitiiphanenin
hedeflerine paralel hale gelecektir.

Dostlar ve Kiitiiphanenin ileriki para toplama ve kiitiiphane haklarini savunma girisimleri
acisindan saglam bir temele sahip olmasini saglamak i¢in Dostlarin ¢abalarina iliskin kararlarin
kim tarafindan ve nasil verileceginin tasarlanmasi iyi bir fikirdir. Ideal olan, nihai kararda her iki



tarafin da pay1 olmasi ve taraflarin karsilikli fikirlerine saygi duymasidir. Sonugta, politika ve
konum bakimindan, kiitliphaneye yapilacak her tiir bagis1 kabul veya reddedecek kesin yetkili
kiitliphane yonetimidir.

Faaliyet anlagmasindaki hedef Dostlarin tiim bagislarinin (para, zaman veya beceri) kiitliphanenin
en acil ihtiyaglarini karsilamasi olmalidir. Sunulan ve istenen tiim bagislarda miizakerenin 6nemli
olduguna yer veren bir anlagma en iyisidir. Baska bir deyisle, Dostlarin bagis toplama, kiitiiphane
haklarin1 savunma ve goniillii hizmetler konusunda yilda bir kez kiitiiphaneyle birlikte
calisacaklar1 anlasmada belirtilmelidir. Dostlara, kiitiiphane tarafindan, talep i¢in giiclii
gerekgeler belirtilerek dncelik sirasina gore dizilmis bir ihtiyag listesi sunulmasi ise yarayacak bir
ornek gibi goriiniiyor. Dostlar, ihtiyag listesinin hangi alanina yonelik ¢aligma yapmak
istediklerini kendileri belirleyebilirler. Yillik miisterek planlama toplantisi yapildiysa,
Kiitiiphanenin talepleri veya Dostlarin bagis toplama yardimindaki 6ncelikleriyle ilgili bir aksilik
olmamasi1 gerekir.

Faaliyet anlagmasinin kapsamasi gereken baglica konular

= Dostlar, kiitiiphanenin planlama siirecine nasil dahil edilecekler?

» Dostlar, paralarini kiitiiphaneyle dogrudan baglantis1 olmayan organizasyon, ajans,
program veya projeler i¢in kullanma yetkisine sahip mi ve bu yetki hangi kosullarda
gecerli? Bu kosullar Dostlar grubunun gorev alaninda ve ictiiziigiinde belirtilmeli ve bu
konuya bir netlik kazandirilmali, ¢linkii baska maksatlara harcanan para Dostlar ve
kiitiiphane arasinda bir ¢atismaya yol agabilir.

= Kiitliphane; reklam, tanitim mektuplari, kitap satis1 i¢in isgiicli ve mekan, biiro mekani,
biiro personeli destegi vb. konularla ilgili olarak Dostlara ne gibi bir destek saglayacak?

= Dostlar, kiitiiphane adina, kiitiiphane destek kampanyalariyla mesgul olacaklar mi1? Eger
olacaklarsa, bu kampanyalarin tasarim ve haber isleriyle kim ilgilenecek?

» Program gelistirme ve uygulamada Dostlarin rolii ve yetkisi ne olacak?

Dostlarin Gorev, Amag¢ ve Yapisim1 Saptama

Kendiniz i¢in bir gorev belirleyerek ve Dost grubunuzun amacini acgik¢a ifade ederek en yatkin
oldugunuz konumda gruba odaklanabilirsiniz ve bu durum faydali bir grup yapisi olusturmaniza
da yardimci olabilir. Ayrica; asil gorevinizi bilmeniz ve ifade etmeniz, kurullara ve diger liderlik
gerektiren rollere hizmet edecek, en fazla ihtiya¢ duydugunuz becerilere sahip kisilerin tiyeligini
kabul etmenize de yardimci olacaktir. Grubunuzun amaci, grubun ilgi alanlarina ve
kiitiiphanenin ihtiyaglaria bagl olacaktir. ilk defa bir Dost grubu olusturuyorsaniz hemen bilgi
edinmek isteyeceginiz acil ihtiyaclar olmas1 muhtemeldir. Bu durum gorev alaninizda yer almal
ama gorev alaniniz sinirlt olmamalidir ¢linkii sadece mevcut ihtiyaglar karsilandiginda, Dostlarin
gorev alani gelecekteki ihtiyaglar1 karsilamakta yeteri kadar uygun olamayabilir.

Kiitiiphane fonunun, siirekli olarak, hizmetleri yetersiz kilacak kadar az olmasi sebebiyle bir Dost
grubu kuruyorsaniz ve 6zel bir vergi konulmasini saglamak veya yonetimi hedef alan bir
savunma kampanyasi baslatmak i¢in bir grup olusturmak istiyorsaniz, taraftarlarin rolleri gérev
taniminda belirtilmelidir. Ancak, bu rol genis bir sekilde iyi ifade edilmeli ve diger girisimlere de
yer ayrilmalidir. Bagka bir deyisle grubun gorevi; savunma, bagis toplama ve promosyon yoluyla
kiitliphaneye yeterli fon saglamak i¢in ¢aligmak olabilir. Birinci amaciniz1 basartyla



gerceklestirdikten sonra (vergiyi gecirdiniz veya yonetim kiitiiphanenin biit¢esini arttirdi),
grubunuz yararh ¢aligmalarini, vakif kurma, kitap koleksiyonlari i¢in ek para toplama veya
kiitiiphane tanitim ve gelistirme kampanyasina katki saglama gibi baska yonlerde siirdiirmeye
artik hazirdir.

Genelde, Dost gruplarinin ¢ogu asagidaki amaglar1 gerceklestirmek igin caligir.

» Dogrudan ek para yardimi saglama

= Kiitliphanenin kurucu kurumundan ya da halktan daha fazla mali destek saglamak icin
yerel seviyede kiitliphaneyi destekleme

= Bagislari tesvik etme

= Bina ve diger sermaye projeleri i¢in tahvillerin ¢ikarilmasini saglama ya da para toplama

= Kiitliphaneye goniillii hizmetler saglama

= Kampus ve halki kiitiiphane hakkinda bilinglendirme

Bunlardan herhangi birinin veya baska amaglarin nasil gerceklestirilecegi, kiitiiphane yonetimi ve
idaresinin verdigi bilgiyle birlikte grup tarafindan ayrintili olarak belirlenecek. Hedeflere
ulagsmanin en etkili yolu Dostlar organizasyonu biinyesinde hedeflenen isin basariyla
tamamlanabilmesini saglayacak bir kurul yapisi olusturmaktir. Dost grubunun piiriizsiiz
calismasi ve hedefleri basartyla gerceklestirmesi agisindan 6nemli olan kurullar agagidakilerden
olusur (fakat bunlarla sinirlt degildir):

» Upyelik ve Dostlar Promosyonu

= Yonetim (kurul bagkanlar1 ve memurlardan olusur)
» Kiitiiphane tanitim ve destek

= Para toplama

= Gorevlendirme

»  Gelistirme

* Programlar

= Haber biilteni

Bu kurullarin harcamalar1 cogunlukla belli olacak, ama bazilar1 kiitiiphanenin ihtiyaglarina gére
degisebilir.

Ornegin; Gelistirme Kurulu, para toplama kampanyas ve kiitiiphane vakfi kurma ya da gelir
saglamak i¢in bagka yollar arastirma konusunda caligmak isteyebilir (kitap satmak bunun en
bilinen yoludur ama {ilkenin her yanina dagilmis olan Dost gruplari bagka fikirler tiretmek
konusunda oldukga yaraticidirlar). Eger is dis kaynakl1 ise ya da kiitliphane tarafindan yapilirsa
diger kurullar cogunlukla denetim ve destek kurullar1 niteliginde olacaklar. Ornegin, Dostlar
bagislara ve icerikle ilgili calismalarin bazilarina katki saglarken kiitiiphane personelinin haber
biiltenini Dostlar ad1 altinda yayinlayacak olmasi tamamen miimkiindiir. Ayn1 sey "Kiitiiphane
Tanitim ve Destek" kurulu i¢in gecerli. Bu durum, Kurucu {iyelerin bunu asli gérevleri olarak
gormesi olabilir ve Dostlarin gorevi onlarin bu girisimlerini personel ve para gibi kaynaklarla
desteklemektir.

Kurullara ek olarak Dost grubunuz yeni fikirleri uygulamaya koymak ve para toplamak ya da
sermaye kampanyalar diizenlemek i¢in muhakkak zaman zaman gorev birlikleri veya gegici



kurullar olugturacak. Kurular daimi yapilanmalardir fakat gorev birlikleri belirli bir amag i¢in
olusturulurlar ve o amag gergeklestirildikten sonra dagilirlar. Zamani sinirli bir projeye yardimci
olmasi i¢in 6zel bir gruba ihtiyaciniz oldugunda bunu aklinizda bulundurun ¢iinkii
sorumluluklarinin mutlak bir sonu oldugunu garanti ettiginizde goéreceksiniz ki 6zel olarak ihtiyag
duyulan yetenege sahip olan goniilliiler bulmak daha kolaydir.

Yeni Dost Grubunuza Uye Getirmek

Bir Dost grubu olusturma boliimiinde yer alan hazirliklar1 tamamladiktan sonra, sira iiyelerden
aidat toplamaya gelir. i1k olarak muhtemelen géniilliilerden olusan oldukea kiiciik bir ana grupla
calistiniz ama grubunuzun uzun vadede basarili olmasini saglamak i¢in, kiitiiphane topluluguna
miimkiin oldugunca ¢ok iiye ve kiitiiphanenin basarisina ufak da olsa katki saglayan herkesi
katmak isteyeceksiniz. Verimli bir liyelik kampanyasi yliriitmek icin belirlemeniz gereken birkag
nokta var. Asagida bunlarin bir kismini1 gorebilirsiniz:

= Aidat

= Tegvikler (liyeler karsilik olarak ne alacaklar?)

» Uyelik kampanyaniz i¢in plan ve brosiir gibi destekleyici materyaller
»  Tamtim

= Takip

Aidat ve “Tesvikler”

Uyelik kampanyaniza baglamadan &nce iiyelik aidatlariin ne kadar olmasini istediginize ve
iiyelerin karsilik olarak ne alacaklarina karar verin; baska bir deyisle insanlarin aidat 6demeleri
ve Dost grubuna katilmalari i¢in “tesvikler” belirlemeniz lazim. Brosiirler ve diger tiyelik tanitim
materyallerinde bu bilgi verilmelidir. Aidat olarak ne isteyeceginiz ve ne gibi bir tesvik
sunacaginiz organizasyonunuzun dnceliklerine bagl olabilir. Ornegin; bu Dost grubu kiitiiphane
biitgesi adina kullanmak tizere giiglii ve birlesik bir etki yaratmak i¢in gelistiriliyorsa, aidatlari
5%’dan bagslatabilirsiniz. Bdylece isteyen herkes gruba katilabilir ve veritabaniniza daha fazla isim
katabilirsiniz. Eger farkli seviyelerde iiyelik segenekleri sunarsaniz, biiyiik bir cogunlugun en
yiiksek seviyede gruba katilacagini géreceksiniz ama alt seviyelere de katilim saglamig
olursunuz.

Acikgasi, hedefiniz para toplamaksa tiyelikleri 35$ gibi daha yiiksek bir oranla baslatabilirsiniz
ve eger miimkiin olacagina inaniyorsaniz yillik 200$ a kadar ¢ikarabilirsiniz. Insanlari yiiksek
seviyede iliye olmak konusunda ikna etmenin bir 6nemli yolu da katildiklar1 seviyeye oranla
kazanacaklar1 avantajlar arttirmaktir. Ornegin, en diisiik iiyelik seviyesine sadece haber biilteni
verilebilir, orta seviyeye yillik kitap satisinin “Ilk Gece”si igin bilet gibi tesvikler sunabilir ve en
yiiksek seviye i¢in de yillik yazar etkinligi ya da resmi aksam yemegi icin bir davetiye
verebilirsiniz.

Neyi bagarmak istediginizi yalnizca siz biliyorsunuz ve genis kapsamli katilim ile gelir saglama
arasindaki dengeyi hangi seviyeler ile kuracaginizi yalniz siz belirleyebilirsiniz. Geliriniz en az
iyelik avantajlarinin masraflarini (haber biilteni dahil) karsilayacak kadar yeterli olmalidir.



Yillik tiyelik aidatlarina ek olarak, “stiresiz” tiyelik veya yeni bir grup kurulmast durumunda
“kurucu” iiyelik fikirlerini g6z 6niinde bulundurabilirsiniz. Bunun iki sekilde yarari olacaktir.
Birincisi, kategori opsiyonu potansiyel {iyeleri girisiminiz i¢in onemli miktarda bagis yapmaya
tesvik edebilir ki bu da grubunuz i¢in daha fazla baslangig parasi anlamina gelir. Ikincisi, bu
opsiyona gelen tepkiler sayesinde hangi iiyelerin biiyiik bagislar yapmak i¢in hem maddi
giicliniin hem de bu davaya inancinin oldugunu 6grenebilirsiniz. Bu sizin i¢in dnemli bir bilgidir.
Gelecekte idare kurulunuzda yer alabileceklerini ve kiitliphanenizde var olan veya olugmakta olan
Vakifta gorev yapabileceklerini diisiinerek bdyle iiyelerle ilgilenmeye gayret edin.

Uyelik Kampanyasi

Grubunuza iiye katmanin en etkili yolu miimkiin oldugunca fazla tanitim yapmaktir. Kiitiiphane
ve ona bagl tiim kuruluslarin danigsma masalarinda dagitilacak bir brostiir hazirlayin. Bu brosiirde;
iiyelik kategorilerine ve tiyelerin katilimlar karsiliginda ne alacaklarina, 6demenin nasil
yapilacagina, muhtemel {iyenin daha fazla bilgi alabilecegi bir telefon numarasi ve Dostlarin
olusturmakta oldugu kurullarin listesine yer verin. Grupla daha ¢ok ilgilenmek tizere belirtilen
kurullarin birini secebilecekleri yeri de brostire dahil edin ve bu yeni {iyeyi takip etmeye hazir
oldugunuzdan emin olun. Tipik bir grubunuz varsa, yeni {iyelerin ¢ogu yalnizca 6deme yaparak
katki saglayacak ve aylik haber biilteni almaktan baska bir sey istemeyecektir. Ancak bazilar
bunu topluma goniillii hizmet etmek i¢in bir firsat olarak degerlendirip kurullardan birine
katilmak icin can atacaklar. Aktif olarak gruba katilim saglayan bu kisiler daha sonra goniillii
destegin cogunu saglayan ve ileriki idarecilerinizi segebileceginiz daha biiylik bir Dostlar
grubunu olusturacak. Bu aktif yeni iiyelerle olan iligkileri siki tutmak ve onlarin grupla
ilgilenmelerini saglamak gerekir.

Muhtemel iiyelerinizi, tiyelikleri karsiliginda ne alacaklari konusunda bilgilendirdiginizden emin
olun. Bir kere daha iyi bir kiitiiphaneye sahip olacaklar ve sizin bu noktay1 ¢ok iyi anlamalarini
saglamaniz gerekir. Pek ¢ok insan Dostlar vasitasiyla kiitliphaneye ek destek saglama isinden
fazlasiyla hosnut kalacak ve bagka bir sey istemeyecektir. Bazilar1 bu katilma firsatinin kurula
atanma olmasini ve icra kurulunda yer alma firsatiyla sonuglanmasini isterler. Bircogu yeni
gelismeleri bildiren aylik haber biiltenini sabirsizlikla bekleyecekler. Bagkalariysa kiitiiphane
kitap satiglarindan 6nceden haberdar olmaktan ve “satig dncesi gosteri gecesi’ne katilma firsatina
sahip olmaktan etkilenecekler. Biitiin bunlar, iiyelik kampanyanizi baglatmadan 6nce ana
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grubunuzun segtigi “tesvikler’dir.

Kiitliphane personeli ile birlikte calisarak onlar1 kayit masasina gelen herkese bu tiyelik
brostiriinii vermeye tesvik edin. Kiitliphanenin disinda brosiirle yeni iiyeleri ¢ekebileceginiz
yerleri diisiinmeye ¢alisin. Doktor muayenehaneleri, marketler, 6grenci toplanma yerleri ve
kafeteryalar1 ve bolgedeki kitapgilar diisiindiinliz mii? Yarattiginiz brosiir ilk etapta ¢ok basit ve
ucuz olabilir -- hatta kendi bilgisayarinizda olusturdugunuz bir brosiir olabilir. Zaman gectikge ve
iiye sayisi ¢ogaldikea, tanitim materyallerinizi Dostlar logosu ve profesyonel tasarim katarak
zenginlestirmeye karar verebilirsiniz. Ancak, simdilik 6nemli olan miimkiin oldugunca ¢ok halkla
irtibat noktalarina brosiiriiniizii dagitma firsatin1 yakalamaktir.

Uye sayisii ¢ogaltmanin baska bir yolu da Dostlar yoluyla kiitiiphaneye destek saglamanin
onemi hakkinda bir basin agiklamasi hazirlamaktir. Basin agiklamanizi yaymlanmasini
saglayacak kadar kuvvetli bir sekilde yazin. Ornegin, “yeni Johnson Kiitiiphane Dostlar”nin



sehir ya da kampus capinda bir iiyelik kampanyasina start vermeleri ile ilgili bir agiklama
yaparak baglayabilirsiniz. Okuyuculara neden bdyle bir girisimde bulundugunuzu agiklayimn. Bir
Dost grubu kurmakta sizi ilk olarak harekete gegiren neydi? Daha iyi bir biitge, yeni bir bina,
daha fazla kitap ve program miydi? Ana grubunuzun bir Dost grubu olusturmasinin sebebini
tekrarlayarak bunun neden bu kadar 6nemli oldugunu ikna edici bir sekilde ifade edin. Basin
aciklamasinda irtibat bilgisine, iiyelerden istenen farkli aidat miktarlarina ve tiyelerin
organizasyonda ilgilenebilecekleri firsatlara — yani, olusturmaya calistiginiz kurullara — yer verin.

Birgok Dost grubu, halki ¢ekecek etkinliklere ev sahipligi yaparak iiye sayisini arttirir. Ornegin,
bir imza giiniiniin ¢ok ragbet goreceginde hig siiphe yoktur. Yerel bir yazara, kitap yaymlama
hakkinda bir program yapma teklifini diisiinebilirsiniz. Yazara kitap satma firsatin1 saglarsaniz ve
programi hakkinda fazla tanitim yapma s6zii verirseniz, bunu iicretsiz yapabilecek yerel bir yazar
bulabilirsiniz. Bu programi (ve grubunuzun sponsor oldugu halka agik biitlin programlar1) Dostlar
iiyeligini tanitim firsat1 olarak degerlendirin. Yaninizda ¢ok sayida brosiir bulundurun ve
insanlarin hemen katilmaya tesvik edin.

Ana grupta yer alan herkesin her firsatta Dostlar grubunu tanitarak yeni iiyelere ulagmakta
yardimci olmalarint saglamaya ¢alisin. Biiyiik ihtimalle ana grubunuzun {iyeleri Kurucu iiyeler
gibi baska sivil ve sosyal organizasyonlarda yer almaktadir. Bu diger organizasyonlarin
toplantilarina giderken yanlarinda bir miktar iiyelik brosiirii gotiirmelerini rica edin. Tesvik
uygulamalari bu ana grubu motive etmenize yardime1 olur. Mesela, icra kurulundaki her iiyeden
gruba en az 10 yeni liye kazandirmalarini isteyin. Belirli bir siire gegtikten sonra en ¢ok iiye
kazandiran o idareci iiyeyi yemege gotiirerek onurlandirin — kalan diger tiyeler hesab1 6der!

Yeni Dost grubunuzdaki iiyeleri nasil tesvik edeceginize karar verirken hayal giiciiniizii 6zgiir
birakin. Biraz yaraticilik ve ¢alismayla sehrinizde ya da iiniversite sinirlari i¢inde ne kadar ¢ok
insanin Dostlar yoluyla kiitliphaneyi desteklemeye istekli oldugunu goriince sasiracaksiniz.
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