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Pour un Meilleur Avenir   

Le Bureau des Affaires Internationales de Stupéfiants 
et d'Application de la Loi de Tunis (INL) Soutient le 
Ministère de l'Intérieur / la Police Tunisienne Natio-
nale 

formation pour des officiers 
dans tout le pays. Ceci est le 
premier laboratoire informa-
tique consacré à la Police 
nationale à Bouchoucha. Le 
premier cours est prévu de 
commencer avec le nouveau 
groupe des recrutés en Sep-
tembre.  

À l'appui du Minstère de 
l’Intérieur / Police Nationale 
Tunisienne, l’INL vient de 
terminer le don de 32 ordi-
nateurs portables, rétropro-
jecteurs et postes de travail 
pour le Centre National de 
Formation de la Police de 
Bouchoucha. Les formateurs 
de la Police nationale ont 
créé des programmes de 

base (40 heures) et intermé-
diaire (80 heures) en in-
formatique qui permettront 
d'améliorer la capacité indi-
viduelle de l'agent de police 
dans ce domaine. Les Com-
mandants de Bouchoucha 
qui ont reçu une formation 
ont adopté des compétences 
informatiques comme une 
partie permanente de leur 
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Cinquante stagiaires de Teleperfor-
mance, l’une des sociétés qui bénéficie 
du soutien de la Tunisie #USAID Tu-
nisia’s Business Reform and Competi-
tiveness Project (USAID # BRCP); 
“Réforme d’Entreprise et Projet de 
Compétitivité en Tunisie”), ont reçu 
des certificats de réussite après avoir 
travaillé dans l'entreprise pendant 
trois mois. Les partenaires du projet, 
l’Education for Employment Founda-
tion (la Fondation de l’Education pour 

formance a créé le “One Up” pro-
gramme de formation préalable à 
l'emploi pour préparer les candidats à 
travailler dans le secteur de l'externali-
sation de processus d'affaires 
(Business Process Outsourcing 
“BPO”). USAID BRCP aident les can-
didats afin d'améliorer leur Français - 
expression orale afin qu'ils puissent 
utiliser la langue dans un cadre pro-
fessionnel et dans le secteur privé. 

Félicitations à tous les diplômés! 

l'Emploi) et la Middle East Partner-
ship Initiative MEPI (Initiative de Par-
tenariat du Moyen-Orient) ont par-
rainé une cérémonie au cours de 
laquelle les 50 diplômés du pro-
gramme Teleperformance ont reçu un 
certificat d'achèvement, comme le cas 
pour six autres cabinets de profession-
nels qui ont participé au programme 
“One Up” de rapprochement for-
mation et emploi ("One Up” training 
and job-matching program). Teleper-

Cinquante Diplômés Participent à la Cérémonie de Remise de Certificats pour 
Célébrer les Nouveaux Emplois 

PAGE 2 Les Dernières Livraisons Américaines Augmentent la Mobilité du Min-
istère de la Défense  
Lors d'une réunion tenue le 12 mai, l'ambassadeur américain Jake Walles a informé le Ministre de la défense Farhat Horchani 
de la récente livraison de 52 véhicules à roues, multi-usage à grande 
mobilité à l'armée tunisienne, également connus sous le nom 
HMMWVs et un bateau de patrouille de 20 mètres. 

La marine tunisienne se servira du bateau, fabriqué par SAFE 
Boats International, pour améliorer la sécurité des eaux territorial-
es du pays. Cette livraison est la première d'un total de quatre ba-
teaux à livrer au cours de l'année prochaine. Ces navires rejoin-
dront une flotte de 22 autres bateaux fabriqués aux U.S.A allant en 
taille de 8 à 20 mètres et livrés depuis 2013. 

Ensemble ces navires renforceront la sécurité maritime de la Tuni-
sie, permettant à la marine tunisienne de patrouiller davantage les 
frontières maritimes. Séparément, le Ministère de la Défense reçoit 
52 HMMWV. Ces véhicules seront distribués parmi les différentes divisions des forces armées tunisiennes en vue d'améliorer 
leur mobilité. La Tunisie entretient une relation de longue durée avec AM General, fabricant de la HMMWV, et opère des cen-
taines de ces véhicules dans différentes configurations pour soutenir ses opérations terrestres.  

Les États-Unis sont heureux de soutenir ces efforts et d’aider la Tunisie sur sa voie vers un avenir sûr. Nous sommes recon-
naissants pour la force de notre partenariat stratégique grandissant avec la Tunisie.  



Najet Maamouri acquiert de nouvelles compétences par 
le Biais de la Formation USAID/UNIDO/HP-
LIFE e-Learning  
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Najet Maamouri, 28 ans, a travaillé dans un centre d'appels comme 
chef d'équipe, mais elle a toujours voulu diriger sa propre entreprise. 
En 2011, elle a commencé son propre centre d'appel à El Kef, ce qui lui a 
permis d’embaucher plus de 20 personnes et de mener des recherches 
de marché pour un nombre croissant d'entreprises, principalement en 
France. Elle était motivée pour s'inscrire à la formation en ligne de l'U-
SAID/ONUDI/HP-LIFE pour constituer des réseaux avec d'autres pro-
fessionnels et entrepreneurs. Par le biais de la formation, elle a égale-
ment acquis de nouvelles compétences en marketing et en gestion. Elle 
espère développer de nouveaux partenariats et d'accéder aux nou-
veaux marchés par le biais de la communauté mondiale en ligne, HP-
Life, notamment avec la France, la Suisse et la Belgique.  Najet Maamouri             Droit d’Auteur ONUDI 

Les Prix "Jamaity": Célébrant la Société Civile 

sonnes handicapées ainsi que des 
collègues non handicapés; et son 
modèle de financement, ce qui a 
permis à l'association de couvrir une 
partie de ses dépenses d'exploitation 
en vendant des produits de la ferme.  
Mercy Corps a collaboré avec 
"Jamaity" depuis sa création pour 
soutenir le développement de la so-
ciété civile dans les régions moins 
favorisées de l’intérieur et du sud de 
la Tunisie. Grâce au programme fi-
nancé par MEPI “Tunisia Leads!”, 

Mercy Corps renforce les ca-
pacités des Organisations de 
la Société Civile (OSC) pour 
promouvoir le développement 
économique grâce à des parte-
nariats productifs avec le 
secteur privé. Deux Organisa-
tions de la Société Civile 
“Tunisia Leads!”, toutes les 
deux de Medenine, ont pré-
senté leurs candidatures pos-
tulant aux Prix "Jamaity". (Le 
représentant de l'OSC de 
Medenine "Hakkouna" 
(nosdroits) a beaucoup appré-
cié l'opportunité de participer 
à l'évènement. Il a été impres-
sionné par le nombre d'OSCs, 
les organisations partenaires 
et les donateurs présents. Il 

encouragera les autres participants 
dans les programmes « Tunisia Leads! 
» pour présenter des demandes de 
candidature à ces Prix l'année pro-
chaine. 
L'événement des Prix Jamaity était un 
succès retentissant et les collabo-
rateurs de Jamaity, les partenaires et 
les organisations de la société civile 
tunisienne attendent avec impatience 
de faire une occasion annuelle de 
l'événement pour motiver le progrès 
de la société civile tunisienne.  

Les premiers prix annuels de 
"Jamaity", une initiative de la 
plate-forme de société civile 
croissante en Tunisie 
"Jamaity" (mon Association), 
a eu lieu à Tunis le 16 mai 2015 
pour célébrer le progrès des 
organisations de la société 
civile diversifiées en Tunisie. 
Un total de 139 organisations 
de la société civile a concouru 
pour les prix dans cinq ca-
tégories: durabilité, réseau-
tage, sensibilisation et mobili-
sation communautaire, Im-
pact Local et Innovation. Les 
cinq lauréats ont reçu leur 
prix lors de la cérémonie de la 
soirée. Comme collaborateur 
et co-sponsor de l'événement, 
Mercy Corps a remis le prix 
"Innovation" au Président de la ferme 
thérapeutique de Gaia. Cet organisme 
à but non lucratif s'efforce de protéger 
les droits et la dignité des personnes 
handicapées et favorise leur intégra-
tion dans la société.  
Gaia a été reconnu pour l'innovation 
sur trois niveaux: son modèle de gou-
vernance innovant (notamment, le 
personnel est impliqué dans la prise 
de décision avec l'équipe de direction); 
son approche à la formation des per-

Sahla Siala, Vice-Président de la Ferme Thérapeutique de Gaia, Acceptant 

le prix CSO Innovation du Programme Mercy Corps  



Depuis la révolution de Janvier 2011, les États-Unis ont fourni environ 550 

millions de dollars pour soutenir la transition de la Tunisie, en mettant 

l'accent sur l'assistance technique et financière à la croissance économique 

de la Tunisie, soutenir la paix et la stabilité, et soutenir la société civile et les 

pratiques démocratiques.  

Ambassade des Etats-Unis à Tunis  
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