ANUNT DE ANGAJARE
NUMARUL ANUNTULUI: 15-035

PENTRU: Toate persoanele interesate
FUNCTIA: Lucrator in depozit, FSN-2; FP-CC*
INCEPUTUL: 15 decembrie 2015

SFIRSITUL.: 6 ianuarie 2016

ORE DE LUCRU: 40 ore/saptamina

SALARIUL: *EFM/MOH/NOR: (Gradul Functiei: FP-CC urmeaza sa fie confirmat de
Washington); Rezident Permanent: FSN — 2

NOTA: TOTI APLICANTII CARE NU SUNT CETATENI Al REPUBLICII MOLDOVA
TREBUIE SA POSEDE PERMIS DE LUCRU SI/SAU PERMIS DE SEDERE CARE PERMIT
ANGAJAREA IN MOLDOVA INAINTE SA APLICE PENTRU ACEASTA FUNCTIE.

Ambasada SUA in Chisinau, Moldova cauta o persoana pentru functia de Lucrator in deposit in
Sectia Servicii Generale.

FUNCTIILE DE BAZA ALE POZITIEI

Persoana in aceasta functie va descarca/incarca stocurile de rechizite de birou, mobila si echipament,
depozitindu-le si incarcindu-le pe palete. Va aranja stocurile in spatiul corespunzator al depozitului
utilizind elevatoare, carucioare si alt echipament de incarcare/descarcare. Va indeplini cererile de
eliberare/stocare a articolelor de depozit in conformitate cu instructiunile stabilite. Va ajuta la
verificarea spatiilor de depozitare pentru a asigura stocarea corecta a articolelor in spatiul
corespunzator al depozitului cu respectarea masurilor de securitate si regulilor antiincendiare. Va
pastra curatenia in depozit. Va acorda asistenta in procesul de inventariere. Va conduce automobilul
depozitului pentru indeplinirea functiilor descrise mai sus.

CALIFICARILE NECESARE

NOTA: Toti aplicantii sunt rugati sa examineze fiecare criteriu de selectare de mai jos si sa
includa informatii specifice si cuprinzatoare referitor la fiecare dintre ele.

1. STUDIILE: Diploma de studii medii generale este obligatorie.

2. EXPERIENTA: Minimum sase luni de experienta de lucru la un depozit sau experienta de lucru
combinata de lucrator de depozit si muncitor necalificat, este obligatorie.

3. CUNOASTERA LIMBILOR: Nivelul 2 (cunostinte limitate) de cunoastere a limbii engleze este
obligatoriu. Nivelul de cunoastere a limbii engleze va fi testat. Nivelul 3 (cunostinte bune de
lucru) de cunoastere a limbilor romana si rusa este obligatoriu. (Nota: nivelul de cunoastere a
limbilor sus-mentionate, trebuie sa fie indicat in formularul de aplicare si in forma explicativa
aditionala).

4. Persoana trebuie sa invete locul de amplasare a diferitor tipuri de articole din stoc si sa invete sa
recunoasca obiectele la vedere si in baza descrierilor verbale.

5. Trebuie sa fie capabil sa indeplineasca lucrari fizice de o complexitate moderata, precum si sa
ridice uneori obiecte grele.

6. Trebuie sa posede permis de conducere categoria "B".



PENTRU INFORMATII SUPLIMENTARE
Descrierea completa a functiilor si responsabilitatilor poate fi obtinuta contactind Oficiul Resurse
Umane ChisinauHR@state.gov sau tel. 022-40-8300.

PROCESUL DE SELECTARE

Daca persoanele au calificari egale, se va da preferinta membrilor familiilor diplomatior americani si
veteranilor SUA. De aceea este important ca toti candidatii sa mentioneze calificarile necesare sus-
mentionate in formularul de angajare.

ODINEA ANGAJARII PREFERINTIALE:
(1) Membrii familiilor diplomatior americani care sunt DE ASEMENEA si veterani SUA
(2) Membrii familiilor diplomatior americani SAU candidatii care sunt veterani SUA
(3) Angajat al serviciului extern (Foreign Service) aflat in concediu fara plata.

CRITERII DE SELECTARE ADITIONALE
1. Administratia va considera nepotismul/conflictul de interese, bugetul si statutul de viza in
determinarea candidaturii reusite.

2. Colaboratorii actuali ai misiunii care sunt in perioada de incercare nu sunt eligibili sa aplice.
Angajatii rezidenti actuali ai misiunii ultima evaluare a carora specifica "necesita imbunatatire” sau
este "nesatisfacatoare” nu sunt eligibili sa aplice.

3. Persoanele nerezidente (NOR), care sunt angajati in baza “Family Member Appointment (FMA)”
sau Acordurilor Individuale de Prestari Servicii (PSA), nu sunt eligibili sa aplice pentru functiile
vacante in primele 90 de zile calendaristice de la angajarea in functia curenta, cu exceptia persoanelor
angajate in functii cu program de lucru intermitent (WAE).

4. Candidatul trebuie sa obtina si sa detina certificarea necesara eliberata de oficiului securitate.

PENTRU A APLICA
Persoanele interesate trebuie sa depuna urmatoarele documente, in caz contrar formularul lor nu va fi
examinat:

1. Formularul de angajare (DS-174);
2. Formularul Explicativ Aditional (anexat la sfirsitul anuntulur)

3. Alte documente (de exemplu, certificate, premii, copiile diplomelor) care corespund cerintelor
minime ale functiei enumerate mai sus. Va rugam sa prezentati numai copiile.

4. Copiile permisului de sedere si de lucru in conformitate cu legislatia in vigoare a tarii gazda (dupa
necesitate)

Important: Candidatii care solicita preferinta in calitate de Veteran al SUA trebuie sa prezinte o
copie a formei DD-214 impreuna cu formularul de angajare. Candidatii care solicita preferinta
conditionala in calitate de Veteran al SUA trebuie sa prezinte impreuna cu formularul de angajare
documente ce confirma eligibilitatea pentru preferinta conditionala de angajare.

EXPEDIATI FORMULARUL LA URMATOAREA ADRESA

Ambasada SUA

Oficiul Resurse Umane

Str. A. Mateevici 103

Chisinau, MD-2009, Moldova

FAX: 022-23-30-44

Email: ChisinauHR@state.gov — Doar pentru receptionarea formularelor. Indicati denumirea functiei
in subiectul mesajului.

Doar persoanele selectate pentru interviu vor fi contactate.


mailto:ChisinauHR@state.gov
http://photos.state.gov/libraries/moldova/106281/vacancies_001/DS-0174-editable.pdf
mailto:ChisinauHR@state.gov

Formular Explicativ Aditional
Lucrator in depozit, FSN-2/FP-CC

Nume:
Data:

INSTRUCTIUNI: Va rugam sa folositi partea dreapta a formularului pentru a explica in detaliu cum dvs.
corespundeti cerintelor acestei functii. Aceasta informatie va fi folosita pentru a determina daca corespundeti
sau nu cerintelor functiei. Informatia prezentata in Formularul Explicativ Aditional TREBUIE sa corespunda
cu informatia prezentata in Formularul de Angajare (DS-174).

Calificarile obligatorii Calificarile mele si cum ele corespund cerintelor
functiei.

STUDIILE: Diploma de studii medii generale este
obligatorie.

EXPERIENTA: Minimum sase luni de experienta de
lucru la un depozit sau experienta de lucru
combinata de lucrator de depozit si muncitor
necalificat, este obligatorie.

CUNOASTERA LIMBILOR: Nivelul 2 (cunostinte
limitate) de cunoastere a limbii engleze este
obligatoriu. Nivelul de cunoastere a limbii engleze
va fi testat. Nivelul 3 (cunostinte bune de lucru) de
cunoastere a limbilor romana si rusa este obligatoriu.
(Nota: nivelul de cunoastere a limbilor sus-
mentionate, trebuie sa fie indicat in formularul de
aplicare si in forma explicativa aditionala).

Persoana trebuie sa invete locul de amplasare a
diferitor tipuri de articole din stoc si sa invete sa
recunoasca obiectele la vedere si in baza descrierilor
verbale.

Trebuie sa fie capabil sa indeplineasca lucrari fizice
de o complexitate moderata, precum si sa ridice
uneori obiecte grele.

Trebuie sa posede permis de conducere categoria
IIBII.




