
Iniciativa	
  del	
  presidente	
  “Jóvenes	
  líderes	
  de	
  las	
  Américas”	
  (YLAI)	
  y	
  programas	
  para	
  apoyar	
  el	
  
desarrollo	
  de	
  la	
  juventud	
  en	
  América	
  Central	
  y	
  el	
  Caribe	
  
	
  
El	
  presidente	
  Obama	
  inaugura	
  hoy	
  la	
  “Iniciativa	
  de	
  Jóvenes	
  Líderes	
  de	
  las	
  Américas”	
  (YLAI)	
  para	
  ampliar	
  
las	
  oportunidades	
  para	
  los	
  empresarios	
  emergentes	
  y	
  activistas	
  de	
  la	
  sociedad	
  civil.	
  Basándose	
  en	
  el	
  
éxito	
  de	
  la	
  iniciativa	
  del	
  presidente	
  para	
  jóvenes	
  líderes	
  en	
  el	
  África	
  subsahariana	
  y	
  en	
  el	
  sureste	
  de	
  Asia,	
  
YLAI	
  incubará	
  y	
  acelerar	
  el	
  trabajo	
  de	
  jóvenes	
  líderes	
  emprendedores	
  y	
  la	
  sociedad	
  civil	
  de	
  América	
  
Latina,	
  el	
  Caribe	
  y	
  Estados	
  Unidos.	
  YLAI	
  ofrecerá	
  250	
  becas	
  cada	
  año	
  para	
  permitir	
  a	
  los	
  participantes	
  de	
  
Estados	
  Unidos	
  y	
  la	
  región	
  desarrollar	
  negocios	
  conjuntos	
  e	
  iniciativas	
  de	
  la	
  sociedad	
  civil.	
  La	
  mayor	
  
parte	
  de	
  las	
  becas	
  tendrá	
  lugar	
  en	
  universidades,	
  incubadoras	
  y	
  organizaciones	
  no	
  gubernamentales	
  de	
  
todo	
  Estados	
  Unidos,	
  mientras	
  que	
  los	
  intercambios	
  de	
  seguimiento	
  enviarán	
  a	
  los	
  estadounidenses	
  a	
  
América	
  Latina	
  y	
  el	
  Caribe	
  para	
  continuar	
  la	
  colaboración.	
  Los	
  becarios	
  de	
  YLAI	
  recibirán	
  apoyo	
  
continuado	
  a	
  través	
  de	
  una	
  serie	
  de	
  redes,	
  mentorías	
  y	
  oportunidades	
  de	
  inversión.	
  
	
  
El	
  cincuenta	
  y	
  ocho	
  por	
  ciento	
  de	
  la	
  población	
  en	
  América	
  Latina	
  y	
  el	
  Caribe	
  tiene	
  menos	
  de	
  35	
  años.	
  A	
  
pesar	
  de	
  haber	
  habido	
  importantes	
  avances	
  económicos	
  en	
  la	
  última	
  década,	
  desafíos	
  significativos,	
  
incluyendo	
  un	
  limitado	
  acceso	
  a	
  puestos	
  de	
  trabajo,	
  capital	
  y	
  oportunidades	
  educativas	
  avanzadas	
  y	
  la	
  
disponibilidad	
  de	
  oportunidades	
  de	
  empleo	
  ilícito;	
  mantienen	
  a	
  muchos	
  jóvenes	
  lejos	
  de	
  alcanzar	
  su	
  
pleno	
  potencial.	
  YLAI	
  ayudará	
  a	
  cubrir	
  esta	
  laguna	
  de	
  oportunidades	
  para	
  los	
  jóvenes,	
  especialmente	
  las	
  
mujeres,	
  al	
  empoderar	
  a	
  empresarios	
  y	
  líderes	
  de	
  la	
  sociedad	
  civil	
  con	
  capacitación,	
  herramientas,	
  redes	
  
y	
  los	
  recursos	
  que	
  necesitan	
  para	
  transformar	
  sus	
  sociedades	
  y	
  contribuir	
  más	
  plenamente	
  al	
  desarrollo	
  
económico	
  y	
  prosperidad,	
  seguridad,	
  derechos	
  humanos	
  y	
  buena	
  gobernabilidad	
  en	
  el	
  hemisferio.	
  
	
  
Objetivos	
  de	
  YLAI:	
  Contactos,	
  creación	
  conjunta	
  y	
  contribución	
  al	
  crecimiento	
  
	
  
Crear	
  contactos	
  entre	
  jóvenes	
  líderes	
  en	
  todo	
  el	
  hemisferio	
  es	
  un	
  objetivo	
  central	
  de	
  la	
  iniciativa.	
  Por	
  
medio	
  de	
  sus	
  becas,	
  YLAI	
  pretende	
  fomentar	
  más	
  de	
  50	
  negocios	
  formales	
  y	
  asociaciones	
  de	
  la	
  sociedad	
  
civil	
  cada	
  año	
  entre	
  entidades	
  empresariales	
  emergentes	
  y	
  de	
  la	
  sociedad	
  civil	
  en	
  América	
  Latina	
  y	
  el	
  
Caribe	
  con	
  sus	
  contrapartes	
  en	
  Estados	
  Unidos.	
  Como	
  parte	
  de	
  la	
  iniciativa	
  del	
  presidente	
  “Spark	
  Global	
  
Entrepreneurship”	
  (Impulso	
  al	
  Espíritu	
  Empresarial	
  Mundial),	
  YLAI	
  contribuirá	
  al	
  objetivo	
  global	
  de	
  
Estados	
  Unidos	
  de	
  generar	
  1.000	
  millones	
  de	
  dólares	
  para	
  negocios	
  emergentes	
  y	
  emprendedores	
  
sociales	
  para	
  finales	
  de	
  2017,	
  al	
  ayudar	
  cada	
  año	
  a	
  los	
  becarios	
  a	
  atraer	
  nuevo	
  apoyo,	
  inversiones	
  y	
  
recursos	
  en	
  especie	
  para	
  su	
  empresa	
  u	
  organización.	
  Para	
  negocios	
  incipientes,	
  empresas	
  sociales	
  y	
  
organizaciones	
  de	
  la	
  sociedad	
  civil,	
  esta	
  infusión	
  de	
  fondos,	
  recursos	
  y	
  apoyo	
  desempeñará	
  un	
  papel	
  
crítico	
  en	
  el	
  favorecimiento	
  de	
  su	
  desarrollo,	
  expansión	
  y	
  sostenibilidad.	
  
	
  
La	
  beca	
  YLAI:	
  Creación	
  de	
  empresas	
  e	
  innovaciones	
  sociales	
  
	
  
La	
  beca	
  incluye	
  seis	
  semanas	
  de	
  capacitación,	
  inmersión	
  en	
  una	
  incubadora,	
  acelerador,	
  u	
  
organizaciones	
  de	
  la	
  sociedad	
  civil	
  y	
  una	
  cumbre	
  en	
  Washington,	
  D.C.	
  para	
  facilitar	
  la	
  asesoría,	
  el	
  
establecimiento	
  de	
  redes	
  y	
  contactos	
  profesionales	
  y	
  las	
  oportunidades	
  de	
  inversión.	
  La	
  cumbre	
  
ofrecerá	
  a	
  los	
  participantes	
  la	
  oportunidad	
  de	
  mostrar	
  sus	
  iniciativas	
  y	
  atraer	
  nuevas	
  inversiones,	
  
aprender	
  de	
  otros,	
  relacionarse	
  con	
  figuras	
  distiguidas	
  en	
  su	
  campo,	
  así	
  como	
  conocer	
  a	
  algunos	
  de	
  los	
  
principales	
  dirigentes	
  de	
  negocios,	
  el	
  gobierno	
  y	
  la	
  sociedad	
  civil.	
  Al	
  regreso	
  a	
  sus	
  países	
  y	
  comunidades,	
  
YLAI	
  proporcionará	
  a	
  los	
  participantes	
  acceso	
  a	
  recursos	
  virtuales,	
  formación,	
  asesoramiento	
  y,	
  lo	
  que	
  es	
  
más	
  importante,	
  plataformas	
  para	
  continuar	
  su	
  colaboración.	
  La	
  primera	
  promoción	
  de	
  250	
  becarios	
  
comenzará	
  en	
  el	
  año	
  2016.	
  
	
  



Programa	
  piloto	
  de	
  YLAI:	
  Enfoque	
  en	
  la	
  tecnología	
  
	
  
YLAI	
  comenzará	
  en	
  el	
  año	
  2015	
  con	
  un	
  programa	
  piloto	
  con	
  24	
  participantes	
  de	
  América	
  Latina	
  y	
  el	
  
Caribe,	
  incluyendo	
  Cuba.	
  El	
  programa	
  piloto	
  se	
  centrará	
  en	
  la	
  creación	
  y	
  expansión	
  de	
  los	
  negocios	
  y	
  las	
  
iniciativas	
  de	
  la	
  sociedad	
  civil	
  que	
  utilicen	
  tecnología	
  y	
  lo	
  harán	
  integrando	
  a	
  participantes	
  en	
  
incubadoras	
  y	
  aceleradores	
  de	
  Estados	
  Unidos.	
  Los	
  participantes	
  trabajarán	
  en	
  nuevas	
  aplicaciones	
  
tecnológicas	
  que	
  su	
  empresa	
  u	
  organización	
  anfitrionas	
  utilicen	
  o	
  pretendan	
  desarrollar.	
  Los	
  
participantes	
  estadounidenses	
  también	
  tendrán	
  la	
  oportunidad	
  de	
  viajar	
  a	
  los	
  países	
  que	
  sean	
  sus	
  
contrapartes	
  como	
  parte	
  del	
  programa	
  piloto.	
  Los	
  interesados	
  pueden	
  inscribirse	
  para	
  recibir	
  
actualizaciones	
  sobre	
  la	
  beca	
  en	
  la	
  página	
  YLAI	
  de	
  ShareAmerica:	
  
	
  
Aumentar	
  la	
  inversión	
  en	
  jóvenes	
  en	
  situación	
  de	
  riesgo	
  en	
  América	
  Central	
  y	
  el	
  Caribe	
  
	
  
Promover	
  el	
  desarrollo	
  social	
  es	
  un	
  aspecto	
  clave	
  del	
  enfoque	
  integral	
  de	
  Estados	
  Unidos	
  en	
  sus	
  
asociaciones	
  en	
  el	
  Hemisferio	
  Occidental.	
  Lograr	
  la	
  estabilidad	
  regional	
  y	
  la	
  prosperidad	
  a	
  largo	
  plazo	
  en	
  
la	
  economía	
  global	
  depende	
  de	
  dotar	
  a	
  los	
  jóvenes	
  con	
  las	
  habilidades	
  que	
  necesitan	
  para	
  competir	
  en	
  el	
  
mercado	
  laboral	
  del	
  siglo	
  XXI.	
  Sigue	
  habiendo	
  una	
  necesidad	
  importante	
  en	
  América	
  Central	
  y	
  el	
  Caribe	
  
de	
  que	
  la	
  juventud	
  tenga	
  acceso	
  a	
  una	
  educación	
  de	
  alta	
  calidad	
  y	
  a	
  formación	
  profesional.	
  Por	
  medio	
  
de	
  	
  68	
  millones	
  de	
  dólares	
  en	
  nuevos	
  fondos	
  de	
  la	
  Agencia	
  de	
  Estados	
  Unidos	
  para	
  el	
  desarrollo	
  
internacional	
  (USAID),	
  el	
  Departamento	
  de	
  Trabajo	
  y	
  la	
  Corporación	
  del	
  Desafío	
  del	
  Milenio	
  (MCC),	
  
Estados	
  Unidos	
  está	
  expandiendo	
  la	
  educación,	
  capacitación	
  y	
  programas	
  de	
  empleo	
  para	
  los	
  jóvenes	
  en	
  
América	
  Central	
  y	
  el	
  Caribe.	
  
	
  
A	
  partir	
  de	
  este	
  año,	
  USAID	
  invertirá	
  35	
  millones	
  de	
  dólares	
  en	
  un	
  nuevo	
  programa	
  de	
  educación	
  
superior	
  diseñado	
  para	
  fortalecer	
  la	
  capacidad	
  de	
  las	
  instituciones	
  de	
  formación	
  técnica	
  en	
  la	
  región	
  
para	
  brindar	
  capacitación	
  relevante	
  para	
  las	
  poblaciones	
  desfavorecidas	
  en	
  América	
  Central	
  y	
  el	
  Caribe.	
  
Este	
  programa	
  se	
  basa	
  en	
  las	
  lecciones	
  aprendidas	
  de	
  la	
  iniciativa	
  de	
  50	
  millones	
  de	
  dólares	
  en	
  becas	
  
para	
  la	
  educación	
  y	
  el	
  programa	
  de	
  desarrollo	
  económico,	
  una	
  iniciativa	
  derivada	
  de	
  la	
  Cumbre	
  de	
  las	
  
Américas	
  2009,	
  que	
  otorga	
  becas	
  a	
  personas	
  marginadas	
  para	
  acceder	
  a	
  oportunidades	
  de	
  formación	
  en	
  
Estados	
  Unidos.	
  Además,	
  un	
  programa	
  del	
  Departamento	
  de	
  Trabajo	
  de	
  13	
  millones	
  de	
  dólares	
  en	
  El	
  
Salvador	
  y	
  Honduras	
  construirá	
  alianzas	
  con	
  empleadores	
  para	
  desarrollar	
  capacitación	
  relevante	
  para	
  el	
  
mercado	
  para	
  jóvenes	
  en	
  situación	
  de	
  riesgo.	
  A	
  través	
  de	
  este	
  proyecto,	
  los	
  jóvenes	
  obtendrán	
  valiosos	
  
conocimientos	
  en	
  entornos	
  de	
  aprendizaje	
  seguro,	
  en	
  algunos	
  casos	
  viviendo	
  en	
  un	
  centro	
  residencial	
  
mientras	
  estén	
  recibiendo	
  capacitación.	
  Un	
  período	
  de	
  seguimiento	
  extensivo	
  de	
  apoyo	
  ayudará	
  a	
  
asegurar	
  que	
  obtengan	
  y	
  conserven	
  puestos	
  de	
  trabajo	
  o	
  puedan	
  buscar	
  oportunidades	
  para	
  el	
  empleo	
  
por	
  cuenta	
  propia.	
  Finalmente,	
  reconociendo	
  que	
  los	
  bajos	
  niveles	
  de	
  capital	
  humano	
  son	
  una	
  
restricción	
  en	
  el	
  crecimiento	
  económico	
  de	
  Guatemala,	
  la	
  MCC	
  lanzará	
  este	
  año	
  un	
  proyecto	
  de	
  
educación	
  de	
  20	
  millones	
  de	
  dólares	
  bajo	
  su	
  acuerdo	
  umbral	
  que	
  mejorará	
  la	
  calidad,	
  equidad	
  y	
  
relevancia	
  de	
  la	
  educación	
  secundaria	
  para	
  preparar	
  mejor	
  a	
  la	
  diversidad	
  de	
  jóvenes	
  del	
  país	
  para	
  tener	
  
éxito	
  en	
  el	
  mercado	
  laboral.	
  El	
  programa	
  de	
  la	
  MCC	
  también	
  apoyará	
  los	
  esfuerzos	
  para	
  movilizar	
  
recursos	
  adicionales	
  del	
  gobierno	
  de	
  Guatemala	
  que	
  permitirían	
  mayor	
  financiación	
  pública	
  para	
  la	
  
educación.	
  Estas	
  iniciativas	
  complementan	
  las	
  del	
  Fondo	
  Multilateral	
  de	
  Inversiones	
  y	
  las	
  de	
  la	
  Iniciativa	
  
de	
  Oportunidades	
  de	
  Nuevo	
  Empleo	
  de	
  la	
  Fundación	
  Internacional	
  de	
  la	
  Juventud,	
  que	
  comenzaron	
  en	
  
la	
  Cumbre	
  de	
  las	
  Américas	
  2012	
  para	
  capacitar	
  a	
  un	
  millón	
  de	
  jóvenes	
  en	
  asociación	
  con	
  organizaciones	
  
del	
  sector	
  privado	
  para	
  el	
  año	
  2022.	
  
	
  
Crear	
  sobre	
  la	
  base	
  de	
  inversiones	
  solidas	
  en	
  los	
  jóvenes	
  y	
  en	
  el	
  espíritu	
  empresarial	
  
	
  



Estos	
  nuevos	
  esfuerzos	
  se	
  basan	
  en	
  los	
  cimientos	
  sólidos	
  del	
  apoyo	
  de	
  Estados	
  Unidos	
  y	
  el	
  compromiso	
  
con	
  la	
  juventud	
  de	
  la	
  región.	
  También	
  complementan	
  programas	
  estadounidenses	
  que	
  trabajan	
  para	
  
superar	
  los	
  limites	
  del	
  emprendimiento	
  en	
  todo	
  el	
  hemisferio.	
  La	
  iniciativa	
  del	
  presidente	
  “100.000	
  en	
  
las	
  Américas”	
  ha	
  ayudado	
  a	
  incrementar	
  sustancialmente	
  el	
  número	
  de	
  intercambios	
  educativos	
  entre	
  
Estados	
  Unidos	
  y	
  los	
  países	
  de	
  la	
  región.	
  El	
  número	
  de	
  estudiantes	
  de	
  todas	
  las	
  Américas	
  que	
  han	
  venido	
  
a	
  estudiar	
  a	
  Estados	
  Unidos	
  ha	
  aumentado	
  en	
  más	
  de	
  un	
  13	
  por	
  ciento	
  desde	
  el	
  comienzo	
  de	
  esta	
  
iniciativa.	
  La	
  cantidad	
  de	
  estadounidenses	
  que	
  estudian	
  en	
  el	
  hemisferio	
  ha	
  aumentado	
  en	
  más	
  de	
  un	
  12	
  
por	
  ciento	
  en	
  ese	
  tiempo.	
  La	
  iniciativa	
  “100.000	
  en	
  las	
  Américas”	
  ayudará	
  a	
  asegurar	
  que	
  nuestra	
  región	
  
sea	
  la	
  más	
  competitiva	
  del	
  mundo,	
  debido	
  a	
  su	
  capacidad	
  para	
  cruzar	
  fronteras	
  en	
  la	
  solución	
  de	
  
problemas	
  comunes	
  y	
  la	
  búsqueda	
  de	
  nuevas	
  oportunidades.	
  
	
  
La	
  Red	
  de	
  Pequeñas	
  Empresas	
  de	
  las	
  Américas,	
  iniciada	
  por	
  el	
  presidente	
  Obama	
  en	
  2012,	
  apoya	
  el	
  
establecimiento	
  de	
  centros	
  de	
  desarrollo	
  de	
  pequeñas	
  empresas	
  (CDPYMES),	
  incubadoras	
  y	
  otros	
  
centros	
  comunitarios	
  donde	
  los	
  emprendedores	
  pueden	
  obtener	
  ayuda	
  para	
  hacer	
  crecer	
  sus	
  negocios.	
  
Hasta	
  la	
  fecha,	
  Estados	
  Unidos	
  ha	
  ayudado	
  a	
  gobiernos,	
  universidades	
  y	
  socios	
  locales	
  en	
  la	
  creación	
  de	
  
68	
  CDPYMES	
  y	
  102	
  más	
  están	
  previstos	
  para	
  el	
  año	
  2016.	
  El	
  presidente	
  Obama	
  lanzó	
  la	
  iniciativa	
  	
  
Mujeres	
  Empresarias	
  de	
  las	
  Américas	
  (WEAmericas)	
  en	
  la	
  Cumbre	
  de	
  las	
  Américas	
  2012.	
  WEAmericas	
  
aprovecha	
  asociaciones	
  público-­‐privadas	
  para	
  fomentar	
  un	
  crecimiento	
  económico	
  inclusivo	
  en	
  el	
  
Hemisferio	
  Occidental.	
  La	
  iniciativa	
  está	
  reduciendo	
  barreras	
  y	
  aumentando	
  las	
  oportunidades	
  para	
  que	
  
las	
  mujeres	
  empresarias	
  comiencen	
  y	
  hagan	
  crecer	
  pequeñas	
  y	
  medianas	
  empresas	
  al	
  mejorar	
  el	
  acceso	
  
a	
  los	
  mercados,	
  el	
  acceso	
  al	
  capital,	
  desarrollar	
  habilidades	
  y	
  creación	
  de	
  capacidad	
  y	
  oportunidades	
  de	
  
liderazgo.	
  
	
  

	
  


