Notificacion de Plaza Vacante

Seccit de Intereses de los Estados Unidos
Habana, Cuba

29 de junio, 2011

OPORTUNIDAD DE TRABAJO Ref. LCN 11/34
ABIERTO A: Todos los candidatos interesados
PLAZA: Pintor, LCN-05
FECHA DE APERTURA: 29 de junio, 2011
FECHA DE CIERRE: 13 de julio, 2011 (en convocatoria hasta cubierta la plaza)
HORAS DE TRABAJO:  Tiempo completo; 39 horas/semana
SALARIO: El salario estard basado de acuerdo al grado de esta posicién

NOTA: TODOS LOS RESIDENTES (O) ASPIRANTES TIENEN QUE ESTAR RESIDIENDO
EN CUBA'Y TENER EL PERMISO DE TRABAJO Y/O PERMISO DE RESIDENCIA
REQUERIDO PARA SER TOMADO EN CONSIDERACION.

La Seccion de Intereses de los EE.UU. en Cuba (USINT) esta buscando un ciudadano cubano o
individuo con el permiso de trabajo requerido en Cuba para la plaza de Pintor en la Oficina de
Mantenimiento.

NOTA: Si el candidato seleccionado no cumple con el requerimiento del nivel de idioma
requerido para ocupar la plaza, sera contratado en un grado inferior (4) en entrenamiento,
hasta que cumpla con dicho requisito.

FUNCION BASICA DE LA PLAZA

El empleado lleva a cabo tareas de alcance y dificultades moderadas para brindar asistencia en la
siguiente area de la Oficina de Mantenimiento de USINT.

e Realizar el trabajo de pintor en varios tipos de superficies incluidas cercas, puertas,
equipos mecanicos, estructuras de madera y estructuras de concreto.

e Preparar todo tipo de superficie para el proceso de proteccidn final, por medio de
limpieza o pulido con chorro de arena, lavado o pulverizado.

e Preparar capas protectoras de pintura mezclando colores, afiadiendo tintas y buscando una
apropiada textura.

e Cuidado y uso apropiado de herramientas y equipos tales como sand blasters, pulidoras
eléctricas y brochas.

Una copia completa de la descripcion de la plaza que enumera todos los deberes y
responsabilidades esta disponible en la Oficina de Recursos Humanos, extension 2403.

CALIFICACIONES REQUERIDAS

a) Se requiere nivel educacional elemental completo. Se requiere un completamiento en el
entrenamiento vocacional, aprendizaje y experiencia en las habilidades como pintor.

b) Se requieren dos afios de experiencia como pintor calificado.

c) Serequiere nivel I (rudimentario) del ingles hablado/leido y Nivel 111 (buen conocimiento de
trabajo) del espafiol hablado/leido. (La Oficina de Recursos Humanos realizard un examen de
ingles al solicitante)




CRITERIO DE LA SELECCION

1. Laadministracion considerara nepotismo/conflicto de intereses, presupuesto y estado de la
visa para determinar la candidatura ganadora.

2. Los empleados actuales que estan en un periodo de prueba no son elegibles para solicitar la
plaza.

PARA SOLICITAR

Los candidatos interesados para esta posicion deben presentar los siguientes datos:
1. Modelo de solicitud de empleo DS-174.

2. Un curriculo viita actualizado.

3. Ladocumentacion (por ejemplo: ensayos, certificados, premios, copias de titulos recibidos)
que respalden la calificacion requerida de la posicion mencionada anteriormente.

ENTREGAR LA SOLICITUD A
Oficina de Recursos Humanos, Seccion de Intereses
PUNTO DE CONTACTO

Teléfono: 833-3551/59, Extension 2417
FAX: 833-2095
Correo electronico: HavanaHR@state.gov

DEFINICIONES

Residentes Ordinarios (RO): Un ciudadano de Cuba o un ciudadano de otro pais que ha
cambiado su residencia principal a Cuba y tiene permiso de trabajo y/o permiso de residencia
requerido para el empleo en el pais.

FECHA DE CIERRE DE ESTA CONVOCATORIA: 13 de julio, 2011

La Seccidn de Intereses de Los Estados Unidos (USINT) en Cuba, brinda un justo y equitativo
tratamiento en el empleo de todas las personas sin tener en cuenta la raza, color, religion, sexo,
nacionalidad, edad, impedimento fisico, afiliacion politica, estado civil, u orientacion sexual. El
Departamento de Estado se esfuerza a su vez, en lograr diversos programas que abarquen iguales
oportunidades de empleo a traves de todas las operaciones de personal.
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