
 

 

 

 

Los países de Centroamérica tienen fuertes leyes nacionales en contra de la violencia de género y 

una convención regional que dicta fuera de la ley la violencia contra las mujeres.  Aún así, la 

violencia de género es una preocupación creciente en Centroamérica, destacando preocupaciones 

de seguridad ciudadana significativas y desigualdades para las mujeres, las niñas y las 

adolescentes.  De acuerdo con el Programa de Desarrollo de las Naciones Unidas (PNUD), en 

Centroamérica dos de cada tres mujeres fallecidas son muertas por una razón relacionada con la 

violencia de género. 

El Gobierno de los Estados Unidos ha hecho de la prevención y de la respuesta a la violencia de 

género la piedra angular de nuestro compromiso para avanzar la equidad de género y la 

capacitación de las mujeres.  La Orden Ejecutiva del Presidente Obama para Prevenir y 

Responder Mundialmente a la Violencia en Contra de las Mujeres y las Niñas y la Estrategia de 

los Estados Unidos para Prevenir y Responder Mundialmente a la Violencia de Género 

reconocen que la violencia de género es una violación de los derechos humanos que 

significativamente limita la habilidad de los individuos para contribuir plenamente a sus 

comunidades.  La Oficina de la Secretaria de Asuntos Mundiales de la Mujer y la Oficina de 

Asuntos Educativos y Culturales del Departamento de Estado de los Estados Unidos colaboran 

con la Fundación Internacional de Seattle (Seattle International Foundation, SIF) en una serie de 

intercambios y programas de capacitación sobre asuntos basados en la violencia de género 

titulados Mujeres Adelante, para mujeres líderes centroamericanas.  Mujeres Adelante será una 

red de mujeres líderes centroamericanas para: 

1. Aumentar la conciencia del perjuicio de la violencia de género, tanto como la conciencia 

de los derechos de las mujeres y de los recursos disponibles 

2. Incrementar la rendición de cuentas para prevenir, responder y tratar la violencia de 

género 

3. Compartir las mejores prácticas para proveer servicios y apoyar esfuerzos  

4. Facilitar la continuación de la comunicación por medio de redes y el desarrollo de 

habilidades y de capacidades de las mujeres en el país 

 

Los socios traerán a las mujeres líderes de Centroamérica a los Estados Unidos para capacitarlas 

en el desarrollo de habilidades y capacidades relacionadas con la violencia de género.  Como un 

paso siguiente hacia esta meta, la Oficina de Asuntos Educativos y Culturales administrará un 

Programa de Liderazgo para Visitantes Internacionales que se proyecta realizar en la primavera 

de 2013.  Además de la Orden Ejecutiva y de la Estrategia de los Estados Unidos para Prevenir y 

Responder Mundialmente la Violencia de Género, las metas de este programa son consistentes 

con y reflejadas en el Examen Cuatrienal de Diplomacia y Desarrollo de los Estados Unidos para 

2010; la Guía Política para Promover la Equidad de Género, de la Secretaria, y el Plan de Acción 

Nacional sobre las Mujeres, la Paz y la Seguridad. 


