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Février 2014  
Ouverture des candidatures (date limite de dépôt des candidatures le 30 avril 2014) pour le  

Prix Washburne de l’innovation pour l’égalité des chances 
 

Juin 2014  
Pour la 3

ème
 année consécutive, le Prix Washburne de l’innovation pour l’égalité des chances sera décerné à une 

entreprise française et à une entreprise américaine basée en France par l’Ambassade des Etats-Unis d’Amérique en 

partenariat avec l’American Chamber of Commerce et la French-American Foundation – France.  
 

Qu’est-ce que le prix Washburne ? 
Nommé en l’honneur de Elihu Benjamin Washburne - un éminent partisan de l’égalité raciale aux Etats-Unis au 19e 

siècle, membre du Comité de Reconstruction, à l’origine du quatorzième amendement de la Constitution américaine 

garantissant le droit de vote, l’application de la loi et la protection légale de tous les citoyens américains sans distinction 

et Ministre Plénipotentiaire en France - ce prix honorifique récompense une entreprise française et une entreprise 

américaine basée en France pour leurs contributions significatives dans la promotion de la diversité au sein de leur 

structure. 
 

Les lauréats furent :  

en 2012, le Groupe Casino et la Fondation KPMG-France ; 

en 2013, Worldwide Flight Services (WFS) et Coca-Cola Enterprises. 
 

Ce prix vise à encourager les entreprises françaises et américaines implantées en France à promouvoir la diversité sur le 

lieu de travail en récompensant celles qui excellent en matière de recrutement, de formation et d’assistance aux employés 

issus de la diversité.  Cela comprend un accès facilité à la formation continue et des techniques de recrutement ciblées 

pour les employés issus de milieux socio-économiques défavorisés.  Ce prix vise également à inciter les entreprises à 

développer des programmes innovants et efficaces favorisant un environnement professionnel inclusif. 
 

On en parle :  
 

« L'ambassade américaine à Paris maintient l'esprit de Lincoln ... » Blog BFM TV 

 

« Vingt-deux sociétés étaient en lice pour ce prix inédit. » Les Echos  
 

« Prix Washburne : l’égalité des chances récompensée. »  Bondy Blog 
 

« Une distinction honorifique pour les entreprises qui décident de s’engager pour l’égalité des chances. » RespectMag.fr 
 

« La lueur d’espoir aujourd’hui, ce sont les entreprises qui travaillent à une plus grande diversité. »   

Lilian Thuram – remise du prix 2012 
 

« Le Prix Washburne est exemplaire de la qualité des relations franco-américaines. »   

Fleur Pellerin – remise du prix 2013 
 

Pour plus d’informations sur ce prix, vous pouvez consulter le lien suivant : 

http://french.france.usembassy.gov/leprixwashburne.html  

Pour toute demande d’information ou d’interview concernant ce prix, merci d’écrire à : 

ParisWashburne@state.gov 

http://french.france.usembassy.gov/leprixwashburne.html
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