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Chaque nouvel employ¢ a le potentiel d’améliorer ou de nuire a la dynamique
d’une aire de travail partagée. Pendant mon stage de quatre mois au Consulat général des
Etats-Unis a Montréal, j’ai pu constater a quel point I’environnement de travail a su
profiter de I’apport des stagiaires. Heureux d’étre un des candidats sélectionnés, et bien
que je commengais a comprendre mon rdle et ce qu’on attendait de moi, je ne pouvais
imaginer ce que serait la dynamique entre les stagiaires. En fait, je m’attendais a ce que
ce soit similaire a la compétition vécue a I’université.

Ce ne fut pas du tout le cas. Au contraire, les stagiaires travaillaient bien ensemble
et partageaient tous les avantages (information, liens professionnels, bouffe gratuite...)
gue nos stages nous donnaient. Mes taches — dont I’organisation d’événements et la
transmission d’information au public selon les objectifs diplomatiques du gouvernement
des Etats-Unis — étaient facilités par la camaraderie entre les stagiaires et I’aide fournie
par le personnel du Consulat.

Bien qu’annoncé comme étant « non-rémunéré », I’expérience que j’ai acquise et
le réseau que j’ai construit pendant mon stage sont des avantages inestimables. Un stage
au sein de la Mission du gouvernement des Etats-Unis au Canada, a n’importe quel
consulat ou a I’Ambassade, est formateur pour 1’étudiant puisqu’il lui enseigne des
habiletés en milieu de travaille et le met en contact avec des professionnels ceuvrant dans
son champ d’intérét.

Peu apres le début de mon stage, je me suis senti inspiré : non seulement par le
personnel du Consulat avec lequel je communiquais tous les jours mais également par les
autres stagiaires. Ces derniers, tout comme moi, apprenaient sur place et étaient aptes a
s’entraider a construire des réseaux. Cette dynamique est devenue un avantage inattendu
de mon stage : découvrir que je pouvais créer des liens avec de jeunes et brillants
collégues, dont 1’enthousiasme m’a aidé tous les jours. Etre en contact avec eux m’a aidé
a réévaluer mon plan de carriere. Leurs expeériences et leurs aspirations m’ont aidé a

mieux visualiser mon propre développement.



Chacun des stagiaires avec lesquels j’ai travaill¢ seraient d’accord avec moi que
quelques jours ont suffi pour que nous développions une complicité remplie de moments
d’apprentissage et de camaraderie. Nous sommes tous devenus amis tres rapidement ce
qui a facilité I’organisation d’activités de groupe, telle que notre visite a I’Organisation de
I’aviation civile international (OACI), pour y rencontrer le représentant des Etats-Unis au
Conseil, I’Ambassadeur Duane Woerth. Cet événement a été sans contredit I’un des
avantages d’un stage au Consulat : discuter avec un ambassadeur chevronné sur des
notions de diplomatie.

Nous avons également organisé des événements aupres du public, dont certains
avec de jeunes campeurs pour leur présenter des Americains exceptionnels. Par exemple,
un de ces événements portait sur les 50 ans du discours de Martin Luther King Jr. lors de
la Marche sur Washington. Nous avons également organisé des séries de conférences
pour des spécialistes américains et une conférence sur les médias sociaux pour les
anciens participants de programmes d’échange du Département d’Etat américain.

L’information que j’ai obtenue en cotoyant ces professionnels issus des domaines
de la diplomatie, des relations publiques, de la sécurité, des affaires et de I’organisation
d’événements est inestimable pour moi, un débutant dans tous ces champs d’activité.
L’équipe dévouée du Consulat traite ses stagiaires comme des employ¢€s confiants,
capables de gérer leurs propres horaires et laisse beaucoup de place a la créativité dans la
réalisation des projets. De leur c6té, les stagiaires arrivent au travail motivés et
complétent leurs taches avec plaisir et en traitant les gens avec un respect réel.

Un stage au Consulat en tant qu’outil d’apprentissage est bien entendu amplifié
par I’attitude de chaque personne. La quantité de choses que vous apprendrez dépendra
de vous : comment vous travaillez et créez des liens avec les autres — le personnel
canadien et américain autant que les autres stagiaires. En ce qui me concerne, mon
expérience a été rehaussée par les personnes avec lesquelles j’ai eu la chance de travailler
et mon habilité a atteindre mes objectifs professionnels a I’intérieur d’une équipe s’en est

trouvé renforcée. Je n’oublierai pas de sitot mes collégues ou mon stage au Consulat.



