UNITED STATES CONSULATE GENERAL
R10 DE JANEIRO, BRAZIL

Management Notice No. 12-030
March 9, 2012

PARA: TODOS OS INTERESSADOS
DE: MGMT - PATTI HOFFMAN

ASSUNTO: CARGO - BOMBEIRO HIDRAULICO

O Consulado Geral dos Estados Unidos da América no Rio de Janeiro procura um Bombeiro
Hidraulico para trabalhar na Secdo de Manutencao.

Inicio de recebimento de curriculos:  Sexta-feira, dia 9 de marco de 2012

Ultimo dia para receber curriculos: Sexta-feria, dia 23 de marco de 2012

Data prevista para admissao: Imediatamente apds o processo de selecao
Jornada de trabalho: Horario integral, 40 horas semanais

Grade salarial: FSN-3(T) - RS$23.636 por ano

DESCRICAO FUNCIONAL RESUMIDA

O titular da posicdo ira prover servicos profissionais no prédio do Consulado Geral, na
Residéncia do Sr. Consul Geral e nos 43 apartamentos alugados pelo Consulado. Os servicos
incluem manutencdo preventiva, reparos, demolicdo, construcdo e servicos de reconstrucdo. O
titular deve se assegurar que todos os servicos realizados estejam dentro do mais alto padrao
da sua qualificacdo profissional e seguranca e que sejam realizados de uma forma eficiente e
correta. Prestara outros servicos de manutencgado, se necessario.

REQUISITOS BASICOS PRINCIPAIS

e Educagao: Segundo grau completo, certificado profissional do SENAI, SENAC, FAETEC ou
instituicdo equivalente, é exigido.

e Experiéncia Profissional: Experiéncia progressiva como bombeiro hidraulico.
Comprovacao exigida.



e Idiomas: Nivel 2 (conhecimento limitado lido e falado) em Portugues.

e Conhecimentos: Conhecimento da profissdo de bombeiro hidraulico, incluindo métodos,
procedimentos de seguranca e praticas operacionais eficientes. Compreensao de desenho
técnico para poder ler e interpretar plantas e diagramas relacionadas ao servico de
bombeiro hidraulico.

e Aptidoes e habilidades: Exige-se Carteira de Habilitagao Categoria “B” valida para dirigir
no Brasil (anexar xerox); habilidade no uso de todos os equipamentos e ferramentas e
materiais relacionados aos servicos da profissdo de bombeiro hidraulico e de quaisquer
outras se necessario.

OS CANDIDATOS SERAO TESTADOS QUANTO AO CONHECIMENTO DO TRABALHO.

Os interessados devem enviar seu curriculo para:

Ana-Maria C. De Miranda

Secdo de Recursos Humanos

Av. Presidente Wilson, 147

Castelo, Rio de Janeiro, RJ

20030-020

Fax: (21) 3823-2600 — OU, POR E-MAIL, para:

riorecruitment@state.gov
(incluir o nome da vaga)

PRAZO PARA O RECEBIMENTO DE CURRICULOS:
Sexta feira, dia 23 de margo de 2012

RH: amcm
Aprovado: FM/James B. Hill, Jr.
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