HUMAN RESOURCES NOTICE

U.S. Embassy, Buenos Aires

Vacante No. 08/2015

20 de Febrero de 2015
ABIERTO A: Todos los candidatos interesados
POSICION: Empleado de Mudanza/Chofer de Camion
FECHA DE APERTURA: 20 de Febrero de 2015
FECHA DE CIERRE: 06 de Marzo de 2015
HORARIO: Tiempo completo/40 horas por semana
SALARIO: Residentes: FSN-3 de la escala de Compensacion Local

No Residentes (EFM/MOH/NOR): FP-BB

NOTA: TODOS LOS RESIDENTES NO ORDINARIOS EN ARGENTINA DEBERAN
POSEER PERMISO DE RESIDENCIA Y DE TRABAJO EN EL PAIS AL MOMENTO DE
APLICAR PARA PODER SER CONSIDERADOS PARA LA POSICION.

La Embajada de los Estados Unidos de América en Buenos Aires busca un Empleado de Mudanzas
y Chofer de Camidn para desempefiarse en la Oficina de Servicios Generales.

FUNCION BASICA DE LA POSICION

Quien ocupe la posicion manejara un camién de tipo pesado, transportando, cargando y
descargando muebles, artefactos, suministros y demds articulos desde y hacia el depésito, la
Embajada, las residencias y los aeropuertos, segun instrucciones impartidas por el Supervisor.

REQUISITOS EXCLUYENTES

NOTA: Para ser tenidos en cuenta, todos los candidatos deben justificar con informacion especifica
cada uno de los requisitos que a continuacioén se mencionan. Los conocimientos y habilidades detallados
mds abajo son todos requeridos para el dptimo desemperio en el puesto.

» Escuela Secundatia completa.

» De seis meses a un afio de experiencia trabajando en depédsitos. Un afio de experiencia como
chofer de camiones.

» Debe ser capaz de levantar como minimo 20 kg.

» Debe ser capaz de conducir camiones grandes con caja de cambios manual. Debe tener
conocimientos basicos de los componentes del camiéon y de su operaciéon. Debe tener
conocimientos y experiencia en operar montacargas y otros equipos de movimiento.

» Debe tener vigente una licencia de conductor profesional tipo “C” o “E.1” para conducir
camiones. Es excluyente proveer una copia al postularse.

» Nivel I (conocimiento rudimentario) de inglés y nivel IV (fluido) de espafiol. Esto se evaluara.
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CRITERIO DE SELECCION

Ante candidatos igualmente calificados, los familiares de empleados estadounidenses asignados a la
misién (AEFM) y los Veteranos de Guerra estadounidenses tendran preferencia de nombramiento.
Por lo tanto, es esencial que el candidato mencione esta condicién en la postulacion.

CRITERIO DE SELECCION ADICIONAL

1. La Oficina de Administracién considerara casos de nepotismo/conflicto de intetreses,
disponibilidad de fondos y estado de residencia al seleccionar el mejor candidato.

2. Los empleados actuales que estén en periodo de prueba no podran postularse.

3. Los familiares de empleados estadounidenses asignados que estén actualmente empleados
(Nombramiento FMA) no podran postularse dentro de los 90 dias de su nombramiento.

4. Empleados que hayan obtenido “Needs of Improvement” en su ultima evaluaciéon no
podran postularse.

5. Los empleados actuales contratados bajo PSA (Personal Services Contract) que sean No-
Residentes no podran postularse a vacantes publicadas dentro de los 90 dias de su
nombramiento, salvo cuando la posicién sea sin horario fijo (WAE).

PARA POSTULARSE:

Los interesados en postularse deberan enviar la siguiente documentacion; de otra forma la
postulacién no sera considerada:
1. Formulario “Aplicaciéon Universal de Empleo” (DS-174), 6
2. Un curriculum actual indicando educacion, experiencia, nivel de idioma y conocimientos de
acuerdo a los requisitos mencionados.
3. Los candidatos que reclamen preferencia por ser Veterano de Guerra deben proveer copia
de formulario DD-214 junto a su postulacion.
4. Cualquier otra documentacioén (por ejemplo, ensayos, certificados, premios, copias de titulos)
que certifique la posesion de los requisitos listados mas arriba.
En todos los casos, se debe adjuntar copia de la licencia de conducir.

ENVIAR POSTULACION A:

Oficina de Recursos Humanos

Cervifio 4320, Ciudad Auténoma de Buenos Aires; o
por email a:

buenosaires-rthh@state.cov


mailto:buenosaires-rrhh@state.gov

HUMAN RESOURCES NOTICE

U.S. Embassy, Buenos Aires

Mis informacion: http://spanish.argentina.usembassy.gov/job_opportunities.html

FECHA DE CIERRE DE LA VACANTE: 06/03/2015

La Mision de los Estados Unidos de Ameérica en Buenos Aires provee ignaldad de oportunidades y un trato justo y
equitativo en el empleo de todas las personas, independientemente de su raza, color, religion, sexo, nacionalidad, edad,
discapacidad, afiliacion politica, estado civil e inclinacion sexual. El Departamento de Estado se esfuersa por alcanzar
la ignaldad de empleo en todas las operaciones relacionadas con el personal, a través de continnos programas que tienen
por obyjetivo realzar la diversidad.
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