
Las mujeres como agentes de la paz

En 2011, Estados Unidos esta-
bleció un plan de acción 
nacional para aplicar una 

resolución de la ONU que hace un 
llamado a la participación igualita-
ria de las mujeres en la resolución 
de conflictos y la consolidación de 
la paz.

El Plan de Acción Nacional de 
Estados Unidos sobre las Mujeres, 
la Paz y la Seguridad refleja que los 
países son más pacíficos y próspe-
ros cuando las mujeres tienen los 
mismos derechos y oportunidades. 
El plan garantiza que las cuestiones 
de género se integren plenamente 
en las actividades diplomáticas, 
militares y de desarrollo.

El plan especifica la manera en 
que los compromisos internacio-
nales de Estados Unidos implican 
a las mujeres, que son la mitad de 

la población mundial, como socios 
iguales en la prevención de conflic-
tos y consolidación de la paz en los 
países amenazados por la guerra, la 
violencia y la inseguridad.

De conformidad con la orden eje-
cutiva del presidente Obama que 
establece el plan, el logro de esta 
igualdad es fundamental para 

la seguridad de Estados Unidos 
y la seguridad mundial. Estados 
Unidos se unió a más de 30 países 
que han adoptado planes similares. 
Estas son algunas de las directrices 
del plan de Estados Unidos:

• �Promover la igualdad de género 
y el avance de mujeres y niñas 
en zonas que experimentan 
conflictos.

• �Apoyar la participación plena de 
la mujer en la prevención y reso-
lución de conflictos y la consoli-
dación de la paz.
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Arriba: Las cooperativas para fabricar canastas ayudan 
a las mujeres de Ruanda generar recursos y recuperar la 
estabilidad al producir artesanías que se venden en los 
grandes almacenes de Occidente,  
Izquierda: Convencida en que la educación puede 
ayudar a imponer la paz, desde 1995 Sakena Yacoobi 
ha enseñado a más de 700.000 niños en el Instituto de 
Aprendizaje, en Afganistán.



• �Proteger a las mujeres y las niñas, 
que se ven desproporcionada-
mente afectadas por el conflicto, 
de la violencia de género, la 
explotación, la discriminación, 
la trata y otros abusos

• �Promover la estabilidad mediante 
la inversión en la salud, la educa-
ción y oportunidades económi-
cas para mujeres y niñas.

• �Proporcionar asistencia a 
desastres y respuestas huma-
nitarias que respeten las necesi-
dades específicas de las mujeres y  
las niñas.

Aplicación de un ideal
En octubre del año 2000 el Consejo 
de Seguridad de la ONU aprobó la 
resolución 1325 para reconocer “el 
importante papel que desempeñan 
las mujeres en la prevención y solu-
ción de los conflictos y en la conso-
lidación de la paz… y la necesidad 
de aumentar su participación en 
los procesos de adopción de deci-
siones en materia de prevención y 
solución de conflictos”

Lecciones obtenidas de Irlanda del 
Norte, Liberia y otras áreas ya han 
demostrado que cuando las muje-
res participan es más probable que 
apoyen acuerdos que restablezcan 
la seguridad y los servicios en sus 
comunidades, sin tener en cuenta 
si “ganan” o “pierden”.

Las mujeres participantes tienden 
a centrarse en temas críticos para 
la paz que a veces se pasan por 
alto en las negociaciones formales, 
entre estos, los derechos humanos, 
la justicia, la reconciliación nacio-
nal y la renovación económica. 
Tienden a formar coaliciones entre 
diferentes líneas étnicas y provin-
ciales y hablan en nombre de otros 
grupos marginados. Pueden actuar 

como mediadoras y fomentar el 
compromiso durante el proceso  
de reconstrucción.

Lecciones aprendidas  
desde el principio
La importancia de incluir a las 
mujeres en cuestiones de paz y 
seguridad ha sido demostrada en 
muchos lugares. Las mujeres de las 
comunidades rivales de Irlanda del 
Norte construyeron puentes por 
medio de la Coalición de Mujeres 
de Irlanda del Norte y contribuye-
ron al fin de un conflicto de déca-
das de duración. Mujeres ruandesas 
ayudaron a sus comunidades en el 
camino hacia la paz y la prosperi-
dad después de la terrible violencia 
entre hutus y tutsis, y colocaron los 
cimientos para el que es el mayor 
porcentaje de mujeres en un parla-
mento en el mundo.

Enfoque de estados unidos
El plan de Estados Unidos requiere 
que las agencias gubernamenta-
les trabajen con otros países para 
ayudar a aumentar las habilidades 
de las mujeres para la paz política, 
lo que incluye la capacitación de 
mujeres para tomar un papel activo 
en sus gobiernos locales y naciona-
les. Otras tareas incluyen ayudar 
a desarrollar leyes y políticas que 
fomenten los derechos de la mujer, 
el aumento de la capacidad de los 
sistemas de las Naciones Unidas 
(policía, militares y otros) para pre-
venir y responder a los conflictos 
relacionados con la violencia con-
tra las mujeres, y ayudar a asegurar 
el acceso igualitario de las mujeres 
a la distribución de la ayuda y otros 
servicios de emergencia.

El Departamento de Estado ayuda 
a poner en práctica el plan de 
Estados Unidos mediante el apoyo 

a las funciones de la mujer en la 
consolidación de la paz y la recu-
peración en Afganistán, Sudán del 
Sur y Birmania, entre otros países. 
En los países del “Despertar árabe”, 
el Departamento de Estado apoya 
la participación de la mujer en la 
política y la promoción de su papel 
en la reforma de la seguridad.

En la República Democrática del 
Congo, Nepal y El Salvador, el 
Departamento de Estado trabaja 
con grupos de mujeres para lograr 
la justicia para las sobrevivientes 
de la violencia de género relacio-
nada con los conflictos. Además, la 
Agencia de Estados Unidos para el 
Desarrollo Internacional (USAID) 
trabaja para desarrollar las habili-
dades de negociación de las muje-
res en la región de Mindanao de 
las Filipinas, capacitar a la policía 
de Nepal, y aumentar el número 
de mujeres votantes registradas en 
Yemen, entre otras iniciativas.

Principios guía
Estados Unidos reconoce que millo-
nes de mujeres y niñas en el mundo 
son excluidas de la vida pública, 
sometidas a violencia o excluidas 
de recibir educación. Estas exclu-
siones inhiben el crecimiento 
económico y las oportunidades 
en los países en que se practican. 
Desafían el sentido de la justicia 
de Estados Unidos, la convicción 
de que ningún país puede avanzar 
cuando se suprime a la mitad de su 
población y no aplica esos talentos, 
energías y dones en la construc-
ción de un futuro. Estados Unidos 
seguirá empoderando a la mujer 
como agente de la paz.
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