
 
Postulez dès maintenant au Mandela Washington Fellowship 2016 

(Les candidatures sont ouvertes du 1er octobre au 11 novembre 2015) 
https://youngafricanleaders.state.gov/washington-fellowship/apply/ 

 
QU'EST-CE QUE LE MANDELA WASHINGTON FELLOWSHIP? 
Le Mandela Washington Fellowship est un programme de six semaines de formation académique et en 
leadership dans une université ou un institut américain dans l'une des trois volets: business et 
entreprenariat, leadership civique ou gestion publique. Ensuite, les participants  visiteront Washington, 
D.C., où ils participeront à un sommet présidentiel incluant une séance de discussion avec le Président 
Obama. Durant ce programme  de trois jours, les participants prendront part à des activités de 
réseautage et à des interventions avec des leaders américains des secteurs public, privé et sans but 
lucratif. 
 
QUI PEUT PRESENTER UNE DEMANDE? 
Le Mandela Washington Fellowship est ouvert aux jeunes leaders africains qui répondent aux critères 
suivants: 

 Agés de 25 à 35 ans au moment du dépôt de la demande, mais les candidats exceptionnels âgés 
de moins de 25 ans seront pris en compte 

 Ne sont pas des citoyens américains ou résidents permanents des États-Unis 

 Sont éligibles pour recevoir un visa J-1 des États-Unis  

 Maitrisent l’anglais parlé, écrit et lu  

 Sont citoyens Djiboutien et résident à Djibouti 
 
QUELS SONT LES CRITERES DE SELECTION? 
Pour évaluer les candidatures, les jurys de sélection se référeront  aux critères suivants (et non par ordre 
d'importance): 

 Une expérience avérée de leadership et des réalisations au niveau du service public, du 
commerce et de l'entrepreneuriat, ou un engagement civique 

 Un engagement démontré au service public ou de la communauté, au bénévolat (volontarisme) 
ou au mentorat.  

 La capacité de travailler en collaboration dans des groupes divers et le respect des opinions des 
autres 

 Fortes compétences sociales et de communication  

 Une attitude énergique et positive 

 Démontrer une connaissance, un intérêt et une expérience professionnelle dans le secteur /la 
piste sélectionnée 

 Un engagement à retourner en Afrique et mettre en application les compétences et la formation 
en leadership au profit du pays du candidat et/ou de la communauté, après leur retour chez eux 

 
 

* LES FEMMES ET LES PERSONNES HANDICAPEES SONT PARTICULIEREMENT 
ENCOURAGEES A POSTULER! * 

https://youngafricanleaders.state.gov/washington-fellowship/apply/

